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RELACIÓN DE ASOCIACIONES Y ASOCIADOS POR SECTORES 
 

SECTOR SERVICIOS                           IBIZA     FORMENTERA 
 
- BARES, RTES. Y CAFETERIAS              446     84                 
- FEDERACIÓN PIMEEF     196     38                      
- AGENCIAS DE VIAJES      31       1                           
- CONCESIONARIOS Z.M.T.     23       7                    
- PELUQUERÍAS       38       2 
- CENTROS DE BUCEO      17       3 
- GUARDERIAS INFANTILES     13       0                       
- CENTROS DE ENSEÑANZA       6       0 
- ALOJAMIENTOS TURÍSTICOS                         36                                       0 
- APTIC (NUEVAS TECNOLOGÍAS)                    33                                       0 
 
* TOTAL:..................................…….    839                          135  
 

SECTOR INDUSTRIA 
  
- TALLERES LIBRES     75      4 
- CONSTRUCCIÓN Y DERIVADOS   96    18 
- MONTAJES E INSTALACIONES ELÉCTRICAS 68      3 
- CARPINTEROS      38      3 
- FONTANEROS      59      3 
- NÁUTICA       39      4 
- CREADORES DE MODA     15      0 
- MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN   21      3 
- ELECTRÓNICA      11      0 
- CANTERAS        7      1 
- LAVANDERIAS Y TINTORERIAS   11      0 
 
* TOTAL:....................................                      440                       39 
 

SECTOR COMERCIO 
 
- COMERCIO               115      2 
- TEJIDOS Y CONFECCIÓN     60      5 
- RECAMBIOS                                          8      0 
- MAYORISTAS ALIMENTACIÓN     41      6 
- DETALLISTAS ALIMENTACIÓN    36    10 
- PANADEROS Y PASTELEROS     21      1 
- MERCAT NOU                                             21      0 
- CARNICEROS       26      3 
- ARTESANOS       25      2 
- SOUVENIRS                          16      4 
- LIBREROS Y PAPELEROS     14      2 
- FLORISTERÍAS       21      1 
- FOTÓGRAFOS       13      0 
- ELECTRODOMÉSTICOS     18      0 
- MAYORISTAS FRUTAS Y VERDURAS     7       0 
- COMERCIO DE FERRETERIAS    10       0 
- COMERCIO DE MUEBLES               10      1 
- JOYEROS                                            3      0 
 
* TOTAL:..................................                            465                   37 
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SECTOR TRANSPORTES 
 
- TRANSPORTISTAS       95      5 
- TAXIS STA. EULALIA       46      0 
- TAXIS SANT JOSEP                 51      0 
- TAXIS IBIZA                                      16      0 
- RENT A CAR        27    11 
- TAXIS SAN JUAN                            15      0 
- TAXIS FORMENTERA            0    18 
- AGENCIAS DE TRANSPORTE           6      0 
 
* TOTAL:………................................             256               34 
 
ASOCIACIONES INTERSECTORIALES 
- RAMÓN Y CAJAL DE SANT ANTONI      16 
- S’EIXAMPLE DE VARA DE REY              16 
 
SOCIOS IBIZA: 2.000   SOCIOS FORMENTERA: 245  
TOTAL SOCIOS A 31/12/2006: 2.245 
TOTAL ASOCIACIONES:  47    
 
TOTAL DE TRABAJADORES EMPLEADOS: entre 10.000 y 11.000 
 

2000

2100

2200

2300

2400

2500

Número de socios

2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006

 
 
2000: 2313 
2001: 2369 
2002: 2341 
2003: 2280 
2004: 2258 
2005: 2238 
2006: 2245 socios 
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ÓRGANOS DE GOBIERNO DE PIMEEF 
 

COMITÉ EJECUTIVO 
 
PRESIDENTE:              MARIANO RIERA RIERA  
VICEPRESIDENTE:          JUAN TUR RIPOLL 
VICEPRESIDENTE:                                EDUARDO DUQUE MARÍ 
VICEPRESIDENTA:   JANE WENHAM 
VICEPRESIDENTE Y TESORERO:        ALFONSO ROJO 
VOCALES:                    JUAN BUFÍ 
                                  VICENTE MADRID 
      VICENTE MARÍ MARÍ 
                                                                 ANTONIO RAMÓN COSTA  
 
SECRETARIO GENERAL:      CARLOS EZNARRIAGA  
 
JUNTA DIRECTIVA  
 
01.- EDUARDO DUQUE MARÍ               BARES, RTES. Y CAFETERÍAS 
02.- JUAN ANDRÉS ROIG TUR       CONSTRUCCIÓN Y DERIVADOS   
03.- JUAN LLADÓ OLIVER            MATERIALES CONSTRUCCIÓN 
04.- VICENTE MADRID AZNAR  MAYORISTAS ALIMENTACIÓN 
05.- ANTONIO CARDONA                 DETALLISTAS ALIMENTACIÓN 
06.- ANTONIO VARGAS RIBAS        FERRETERÍAS 
07.- JUAN MANUEL DÍAZ                 ELÉCTRICOS 
08.- FRANCISCO RAMÓN MARÍ  SOUVENIRS 
09.-             TEJIDOS Y CONFECCIÓN 
10.- GIOVANNI RAINALDI     ARTESANOS 
11.- MANUEL CARRASCO FRANCO     FONTANEROS 
12.- MANUEL FERNÁNDEZ            CARPINTEROS 
15.- JOSÉ TUR ROIG            TAXIS SANTA EULÀRIA 
16.- FRANCISCO URBANO            FLORISTERÍAS Y VIVEROS 
17.- GONZALO GONZÁLEZ MARTÍN     PANADEROS Y PASTELEROS 
18.- JUAN TUR ANTONIO                    LIBREROS Y PAPELEROS 
19.-                 MUEBLES 
21.- ANTONIO GUASCH SERRA         CARNICEROS 
22.- MARÍA ROSARIO DORADOL  GUARDERÍAS INFANTILES 
24.- MARIANO TORRES ARABÍ           NÁUTICA 
25.- DANIEL COLEMAN                       LAVANDERÍAS Y TINTORERÍAS 
26.- ANTONIO COSTA RIERA      FOTÓGRAFOS 
27.- PILAR TUR                     PELUQUERÍAS 
28.-                        CREADORES DE MODA 
29.- ELÍAS ESCANDELL LORENTE      RENT A CAR 
30.- MARIANO RIERA RIERA          ACTIVIDADES DIVERSAS 
31.- ANTONIO TORRES MARÍ            AGENCIAS DE VIAJES 
32.-      ELECTRÓNICA 
33.- RAMÓN GREGORI HORTELANO   MAY. FRUTAS Y VERDURAS          
34.- JUAN BUFÍ ARABÍ   TRANSPORTES 
35.- JUAN MUÑOZ    CANTERAS 
37.- BARTOLOMÉ TORRES TORRES   TAXIS SAN JUAN        
38.- ANTONIO RIBAS BONED                TAXIS SANT JOSEP 
39.- CÉSAR JEREZ FERRER  CONCESIONARIOS Z.M.T. 
41.- AGUSTÍN PINEDA MONTIEL MERCAT NOU 
42.- MAXIMILIANO CIMINO  JOYEROS 
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43.- FRANCISCO RAMÓN MARÍ            COMERCIO 
44.-                CENTROS ENSEÑANZA 
45.- JUAN RAMÓN GÓMEZ CUENCA   ELECTRODOMÉSTICOS 
49.- JAUME TORRES ROIG                   CENTROS DE BUCEO                   
50.- JUAN VICENTE MORENO  AGENCIAS DE TRANSPORTE 
54.- RAMÓN SANZ ASUNCIÓN             TALLERES LIBRES Y AFINES 
55.- ANTONIO RAMÓN COSTA             ALOJAMIENTOS TURÍSTICOS 
56.- VICENTE CARDONA TUR               RAMÓN Y CAJAL (ST. ANTONI) 
57.- GUILLERMO GONZÁLEZ GÓMEZ  APTIC (NUEVAS TECNOLOGÍAS) 
58.- JUANA LÓPEZ                                 S’EIXAMPLE VARA DE REY 
99.- JANE WENHAM                               PIME FORMENTERA 

 
RELACIÓN DE PERSONAL 
          
*SECRETARIO GENERAL: CARLOS EZNARRIAGA (Licenciado en Económicas) 
 
*ASESORIA JURÍDICA/LABORAL: ELISEO GARCIA, FCO. JAVIER SERRA (Abogados) 
   
*GABINETE TÉCNICO COMERCIAL: VICENTE TUR (Economista) 
 
*GABINETE TÉCNICO INDUSTRIAL Y DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES: 
YOLANDA GONZÁLEZ (Ingeniera Técnica Industrial y Técnica Superior de Prevención) 
 
*GABINETE DE AUTOEMPLEO: Mª ÁNGELES MARÍ (Licenciada en Economía) 
 
*DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN: ANTONI BONET (Periodista) 
 
*GABINETE DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN: JOAN CLAPÉS (Ing. Técnico en 
Informática de Gestión) 
 
*GABINETE DE PROYECTOS EUROPEOS: REBECA SUÁREZ (Licenciada en Historia), Mª 
ÁNGELES MARÍ y DAVID GONZÁLEZ (Informático) 
 
*DEPARTAMENTO DE FORMACIÓN: REBECA SUÁREZ 
 
*ADMINISTRACIÓN: NIEVES CARDONA, CONSUELO HERRÁINZ, DIANA MELÓN, Mª 
CARMEN NÚÑEZ, CARMEN PAGÉS, BARTOMEU RIERA, NANCY SUÁREZ, GLORIA 
VARGAS.  
 
*LABORATORIO CALIDAD EN LA CONSTRUCCIÓN: LUIS CARLOS PEÑA (Arquitecto 
Técnico) 
 
*LABORATORIO METALES PRECIOSOS: ANDRÉS ESTARELLAS (Licenciado en Química) 
  
*LABORANTES: JOSÉ LUIS ORVAY, LEONARDO TRIANA, LUIS VINAGRE 
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REUNIONES CELEBRADAS EN 2006 
 
·FEDERACIÓN 
   
- ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA       1 
- JUNTA DIRECTIVA         4 
- COMITÉ EJECUTIVO       10 
 
·REUNIONES ASOCIACIONES 2006: 196 
 
MEDIA MENSUAL: 16 
MEDIA SEMANAL: 4 
 
LABORATORIO DE CONTROL DE CALIDAD 
 
-Análisis de Hormigón: Los controles de hormigón han aumentado con respecto al año 2005 
(de 1.335 tomas a 2.090). 
-Análisis de estructura: Las obras que no han realizado ensayos durante su construcción se 
ven obligadas a hacer estos ensayos al final de las obras debido a que son obligatorios para 
poder contratar el seguro decenal de responsabilidad civil de según indica la LOE. 
 -Química: Se siguen realizando análisis químicos de los componentes del hormigón, 
solicitados por las plantas de producción de hormigón de Ibiza. 
-Sección de Bloques: Las fabricas de bloques continúan utilizando los servicios del 
Laboratorio de Control de Calidad de PIMEEF para hacer el auto control que obliga el Decreto 
de Control de Calidad del Gobierno Balear. 
-Sección de metales preciosos: Se continúa con el análisis de metales preciosos. Existe un 
elevado incremento en análisis de objetos de Plata procedentes de importaciones de países 
extracomunitarios. 
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TOMAS DE HORMIGON 2005-2006 
 2005 2006 
ENERO 79 183
FEBRERO 77 224
MARZO 93 262
ABRIL 113 190
MAYO 104 199
JUNIO 96 144
JULIO 113 140
AGOSTO 114 174
SEPTIEMBRE 141 147
OCTUBRE 128 165
NOVIEMBRE 146 167
DICIEMBRE 131 95
 1335 2090
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DEPARTAMENTO DE FORMACIÓN 
 
Durante el año 2006 PIMEEF ha desarrollado nuevamente un amplio y variado 

programa formativo a través de los Planes de Formación existentes: Fundación Tripartita para 
la Formación y el Empleo, Contrato programa con la Conselleria de Treball i Formació, Islib; y 
también mediante convenios de colaboración con diversas entidades (Consell Insular, Cámara 
de Comercio, IDI) o apoyando los cursos sectoriales sobre materias específicas que han 
realizado las asociaciones: electricidad, transportes, intersectoriales, etc. 

Asimismo, se realizaron diversas charlas y encuentros, entre los que destacan las 
Jornadas Empresariales, celebradas en octubre en el Hotel Fenicia de Santa Eulària, y que en 
esta edición se centraron especialmente en la optimización de los recursos tecnológicos 
actuales en la pymes, la gestión de recursos humanos y las peculiaridades de la empresa 
familiar. Las ponencias fueron impartidas por la la empresa Recursos, Marketing y Ventas 
(RMV).  

El Departamento de Formación también ha coordinado el programa de formación 
interna para reciclaje del personal de la Federación y se encargó de la realización de la 
Encuesta de Actividad 2006, con la colaboración de la Escuela de Turismo. En total, se 
realizaron 312 encuentas. 

 
Cursos Año 2006 
 
CONTRATO PROGRAMA DE PIMEEF  OBJETIVO 3  

    

NOMBRE Horas Lugar 
Nº 

alumnos 
Interpretación de planos 30 Eivissa 15 

Autocad perfeccionamiento 50 Eivissa 15 

Diseño de páginas Web 50 Eivissa 15 

Sistemas de reservas Amadeus 30 Eivissa 15 
Gestión informatizada. Facturación y control de 
stocks 30 Eivissa 15 

Primeros Auxilios 20 Eivissa 15 

Inteligencia emocional 20 Eivissa 15 

Maquetación y edición de textos 50 Eivissa 15 

Presentaciones en público 20 Eivissa 15 

El plan de marketing 40 Eivissa 15 

Gestión del tiempo 10 Eivissa 15 

Coaching 20 Eivissa 15 

Comercio Electrónico 20 Eivissa 15 

Liderazgo 20 Eivissa 15 

Programación en Javascript 30 Eivissa 15 

Dirección de reuniones 10 Eivissa 15 

Aplicaciones ofimaticas en la empresa 30 Eivissa 15 

Arqueología submarina 48 Sant Josep 15 

Seguridad en actividades acuáticas 16 Sant Josep 15 

Gestión de quejas y reclamaciones 20 Eivissa 15 

Finanzas y analisis básico para no financieros 40 Eivissa 15 

Formación de formadores 20 Eivissa 15 

Libro azul. APPCC 20 Eivissa 15 

Aplicaciones ofimáticas en la empresa 30 Formentera 8 
Gestión informatizada. Facturación y control de 
stocks 28 Formentera 8 
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Atención telefónica 20 Formentera 8 
Gestión de recursos humanos. Contratación y 
nóminas 30 Formentera 8 

Diseño de páginas Web 50 Formentera 8 

   385 

CONTRATO PROGRAMA DE LA FUNDACIÓN TRIPARTITA Y PIME BALEARES  
CURSOS REALIZADOS POR PIMEEF    

SECTOR GUARDERIAS    

NOMBRE Horas Lugar 
Nº 

alumnos 
Programaciones en el aula 30 Eivissa 15 

Técnicas de relajación infantil 20 
Sant 

Antoni 15 

Juegos y cuentos infantiles 20 Eivissa 15 

Manualidades 20 Eivissa 15 

Psicomotricidad 20 
Sant 

Antoni 15 

   75 

SECTOR PELUQUERÍAS    

NOMBRE Horas Lugar 
Nº 

alumnos 
Maquillaje Comercial 24 Eivissa 15 

Tendencias en peluquerias 16 Eivissa 15 

Color y mechas 5.2 16 Eivissa 15 

Corte Básico 16 Eivissa 15 

Corte Masculino 20 Eivissa 15 

   75 

SECTOR COMERCIO    

NOMBRE Horas Lugar 
Nº 

alumnos 
Inglés 50 Eivissa 15 

   15 

INTERSECTORIAL    

NOMBRE Horas Lugar 
Nº 

alumnos 
Inglés (6 cursos) 50 Eivissa 90 

Hoja de Cálculo (5 cursos) 25 Eivissa 75 

Base de datos (2 cursos) 25 Eivissa 30 

Diseño Grafico (2 cursos) 50 Eivissa 30 

Dibujo asistido por ordenador. Autocad (5 cursos) 50 Eivissa 75 

Trabajo en equipo 20 Eivissa 15 

Habilidades directivas (2 cursos) 20 Eivissa 30 

Gestión de Recursos Humanos en PYMES (5 cursos) 20 Eivissa 75 

Alemán (4 cursos) 50 Eivissa 60 

Fiscalidad en Pymes 20 Eivissa 15 

Técnicas de negociación 20 Eivissa 15 

Prevención de riesgos (4 cursos) 25 Eivissa 60 

Catalán (2 cursos) 50 Eivissa 30 
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Contabilidad Mecanizada (4 cursos) 20 Eivissa 60 

Iniciación a la informática (4 cursos) 25 Eivissa 60 

Internet como herramienta de trabajo (3 cursos) 20 Eivissa 45 

Diseño páginas Web-Fireworks (2 cursos) 25 Eivissa 30 

Hoja de cálculo avanzado (4 cursos) 25 Eivissa 60 

Diseño de Páginas Web (2 cursos) 50 Eivissa 30 

Contabilidad (4 cursos) 50 Eivissa 60 

Procesador de textos (6 cursos) 25 Eivissa 90 

      1035 

CURSOS PROFESIONALES       

NOMBRE Horas Lugar 
Nº 

alumnos 
Capacitación profesional para transportistas 54 Eivissa 21 

Capacitación profesional para transportistas 54 Eivissa 21 

   42 

    

    

 

TOTAL 
CURSOS 110 

 

TOTAL 
ALUMNOS 1627 
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ASESORÍA ECONÓMICO-FINANCIERA 
 
El Gabinete Económico-Financiero ha asesorado a las empresas asociadas en temas 

como fiscalidad, estudios de viabilidad, subvenciones y ayudas para mejorar su eficiencia,  así 
como ha explicado los diferentes convenios financieros que la organización tiene firmados con 
las entidades bancarias. Dentro de las funciones del gabinete también está la de la realización 
de las Cuentas Anules de la Federación, es decir, el balance de situación, la cuenta de 
pérdidas y ganancias y la memoria económica, que son presentadas a los socios  dentro del 
primer semestre del ejercicio para su aprobación en la Asamblea General. 

 
Subvenciones 
A lo largo del año se ha informado a más de 80 empresas sobre la normativa de 

subvenciones tanto telefónicamente como personalmente, consiguiendo solicitudes de más 
de 70 empresas en toda la rama de comercio y servicios con un índice de aprobación del 
80% debido a las mayores exigencias y recortes en las ayudas que establece el Govern 
Balear. Desde PIMEEF se ha informado tanto mediante circulares, reuniones y diferentes 
soportes y medios (fax, teléfono, etc.) de las diferentes subvenciones aplicables durante el 
ejercicio de 2006. De entre la amplia gama de ayudas posibles, cabe señalar las siguientes: 

• Compensación al transporte de mercancías. 
• Ayudas al sector comercial. 
• Ayudas al sector industrial. 
• Ayudas al sector del transporte. 
• Empleo autónomo. 
• Mujeres emprendedoras. 
• Nuevos yacimientos de empleo. 
• Promoción de la mujer en el puesto de trabajo. 
• Programas y proyectos específicos para determinados sectores de actividad    

englobados en la linea de subvenciones del  Plan de Consolidación y Competitividad de la 
Pyme. 

• Subvenciones para diferentes actuaciones a nivel asociativo (ferias, cursos, etc.) 
• Prevención de riesgos laborales. 
• Electrodomésticos eficientes. 
• Divulgación de la lengua catalana. 
• Hornos y pastelerías. 
• Artesanos. 
PIMEEF, además de realizar una labor de divulgación, asesora al socio indicándole la 

subvención que más le conviene atendiendo a sus peculiaridades. También se proporciona 
ayuda en la cumplimentación de los diferentes formularios, redacción de memorias y análisis 
de las inversiones y actividades subvencionables. Del mismo modo, elaboramos escritos de 
alegaciones para algunos expedientes con resolución inicialmente negativa. Se realiza, 
además, un seguimiento individualizado de las subvenciones concedidas. 
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CONVENIOS FINANCIEROS 
 

PIMEEF en el año 2006 ha renovado algunos de los convenios existentes (La Caixa y 
Banca March) con las entidades bancarias y mejorando las condiciones para sus socios sobre 
todo en líneas de crédito y descuentos con intereses preferenciales, por debajo de los que le 
serían de aplicación a título individual, además de otras ventajas y servicios financieros como 
reducción de comisiones, ampliación de coberturas, etc. Asimismo, por primera vez se 
firmaron convenios con Caja Madrid y con Barclays Bank. 

El balance de los convenios con entidades bancarias en el 2006 fue el siguiente: 
 

ENTIDAD 
 

NÚMERO DE 
OPERACIONES 

FIRMADAS 

 
IMPORTES CONCEDIDOS 

 
LA CAIXA 

 
432 

 
21,87 Millones de € 

 
 

CAM 
 

127 
 

7,52 Millones de € 

 
SA NOSTRA 

 
83 

 
3,59 Millones de € 

 
 

BANCA MARCH 
 

79 
 

3,19 Millones € 
 

 
BANESTO 

 
n/d 

 
n/d 

 
 

BBVA 
 

 
n/d 

 
n/d  

 
CAJA MADRID 

 
n/d 

 
n/d  

 
SCH 

 
n/d 

 
n/d  

 
BARCLAYS 

 
n/d 

 
n/d 

 
TOTAL 

 
721 (795) 

 
36,17 Mill. € (34,86 Mill. €) 

 
n/d= dato no disponible. Entre paréntesis el dato de 2005 
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DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN 
 
El Departamento de Comunicación de PIMEEF ha mantenido su función de impulsar y 

coordinar en la medida de lo posible la presencia de las actividades y opiniones de la 
Federación y de las asociaciones en los medios de comunicación locales. Así, las actividades 
organizadas por PIMEEF y sus asociaciones han destacado con frecuencia en los medios 
informativos en el año 2006. Además deben añadirse las apariciones y declaraciones de los 
dirigentes de PIMEEF y de las asociaciones manifestando la opinión del sector empresarial en 
torno a cuestiones de interés. Este Departamento realiza un completo resumen de prensa de 
las noticias más interesantes publicadas en los medios locales. 

El Departamento de Comunicación remitió a los medios informativos durante el año 
2006 59 notas de prensa y organizó 14 convocatorias de ruedas de prensa, procurando 
mantener una buena relación con todos los medios y facilitando los contactos pertinentes con 
las personas representativas del sector empresarial y facilitando el trabajo de los 
profesionales de la información. 

Las 14 ruedas de prensa convocadas fueron las siguientes: 
*21 FEBRERO 2006: Presentación Resultados de la Encuesta de Actividad 2005. 
*24 FEBRERO 2006: Presentación Cajas de Ensaimadas (Panaderos y Pasteleros). 
*28 FEBRERO 2006: Firma del convenio con Caja Madrid. 
*15 MARZO 2006: Presentación del Proyecto de Mejora de la Gestión del Punto de 
venta para las empresas del comercio de Moda y Complementos, Alimentación y 
Náutica de Ibiza y Formentera. 
*8 MAYO 2006: Presentación página web de comercio: www.ibizaformentera.info . 
*9 MAYO 2006: Renovación del convenio con La Caixa. 
*15 MAYO 2006: Entrega del cheque de la Trobada Els Nens pels Nens (Guarderías 
Infantiles). 
*16 MAYO 2006: Reunión de PIME Balears en Eivissa. 
*4 AGOSTO 2006: Quejas por los vertidos de las depuradoras (Náutica y 
Concesionarios ZMT). 
*22 SEPTIEMBRE 2006: Presentación programa Leonardo de prácticas de estudiantes 
italianos en empresas ibicencas (Bares, Restaurantes y Cafeterías). 
*5 OCTUBRE 2006: Presentación de la Feria del Vehículo de Ocasión (Talleres). 
*17 OCTUBRE 2006: Presentación del Proyecto Tiempo de Trabajo y Ocio. 
*26 OCTUBRE 2006: Presentación Jornadas Empresariales 2006. 
*11 DICIEMBRE 2006: Firma del convenio con Barclays. 
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PÁGINA WEB DE PIMEEF 
La página web de PIMEEF (www.pimeef.com y www.pimeef.net) ha recibido durante 

2006 un promedio de 3.000 visitas mensuales. Los contenidos se amplían constantemente y 
se incorporan noticias, documentos y actividades en la agenda prácticamente a diario, 
asimismo se incluyen información on-line sobre cursos, trámites, preguntas más frecuentes, 
ayudas y subvenciones, etc. En la actualidad se ofrece información sobre la Federación 
(actividades, órganos de gobierno, servicios y departamentos, convenios, estructura), un 
servicio de noticias actualizado diariamente, información de las asociaciones con documentos 
relacionados, etc. Además, la web de PIMEEF permite realizar gestiones con la Federación 
mediante el correo electrónico, que es derivado a la persona competente en un plazo de 
tiempo realmente corto. 

Por lo que respecta a las asociaciones, durante 2006 se ha incorporado la página web 
de la Asociación de Comercio (www.ibizaformentera.info), que se ha unido a los sitios Web de 
la Asociación de Tecnologías de la Información (www.aptic.org), Náutica (www.nauticas-
ibiza.com), Alojamientos Turísticos (www.ibizaformenterahotels.com), Restauración 
(www.ibizaformenterarestaurants.net), Artesanos (www.artesanosdeibiza.com) y Guarderías 
Infantiles (www.escoletas.com). 

Asimismo, y por último, desde el Departamento de Comunicación se ha coordinado el 
envío de mailings a los asociados que disponen de correo electrónico. Así, se enviaron 
durante 2006 un total de 42 circulares por correo electrónico. A 31 de diciembre de 2006 
disponíamos en PIMEEF de 910 socios con de e-mail a los que se les remitió estas circulares. 
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ASESORÍA JURÍDICA Y LABORAL 
 
La Asesoría Jurídica de PIMEEF está a disposición de las empresas asociadas para 

consultas de carácter jurídico que se le planteen en todas las áreas del derecho (civil, 
mercantil, laboral, penal, administrativo). Igualmente presta su asesoramiento a las 
Asociaciones integradas en PIMEEF, asistiendo a sus Asambleas Generales, Juntas 
Directivas o llevando a cabo las gestiones de orden jurídico que estas Asociaciones le 
encomienden. En este sentido, se ha formado parte, entre otros, del Tribunal examinador de 
los exámenes para la obtención del titulo de capacitación de transportista, de las Juntas 
Arbitrales de Consumo, cuya función es dirimir acerca de reclamaciones formuladas por 
consumidores, etc...   

Los servicios de asesoría señalados se han prestado para los socios tanto para 
cuestiones relacionadas con la empresa como para asuntos que les afectan como 
particulares. Es de remarcar, en este sentido, el elevado número de consultas que este 
departamento recibe, consultas que, desde el punto de vista estadístico, han aumentado 
sensiblemente respecto al año anterior. Un dato que es preciso destacar, por ilustrativo, lo 
constituye el hecho de que es creciente el número de socios que de manera sistemática 
acostumbran a realizar sus consultas a este departamento (Arrendamientos urbanos, 
Contratos, Gestión de impagados, Derecho Mercantil, Hipotecas, Responsabilidad Civil, 
Gestiones ante Juzgados y Tribunales, Recursos Administrativos  ante los distintos 
Organismos públicos estatales, autonómicos y locales presentando las alegaciones oportunas 
por supuestas infracciones de la cada vez más compleja y variada normativa que afecta a las 
empresas, etc.) 

 
La Asesoría Laboral de PIMEEF ha atendido todos los asuntos que el derecho 

laboral abarca, siendo las mas significativas las siguientes: 
-Contrataciones. 
-Jornada laboral (Horarios, vacaciones, horas extraordinarias, etc.) 
-Salarios (Base, pluses, dietas,etc.) 
-Despidos (Causas e Indemnizaciones). 
-Seguridad Social (Altas, bajas, cotizaciones, accidentes de trabajo, incapacidad 

temporal, etc.) 
-Asesoramiento sobre cuestiones suscitadas ante el S.M.A.C. y el Juzgado de lo Social 

(conciliaciones, juicios, ejecuciones, etc.) 
-Recursos Administrativos ante los distintos Organismos públicos competentes en 

materia laboral (Ministerio de Trabajo, Dirección Provincial de Trabajo, INSS, INSALUD, 
IMSERSO, Tesorería General de la Seguridad Social, Inspección de Trabajo, INEM). 

Asimismo se ha participado parte negociadora en los convenios de la Madera, de 
Hostelería y de Comercio y se ha distribuido entre los socios los convenios colectivos que 
a cada empresa y sector les son de aplicación. 
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GABINETE TÉCNICO COMERCIAL 
 
El Gabinete Técnico Comercial ha desarrollado durante el año 2006 una intensa 

actividad tanto en el apartado de informar y asesorar al pequeño comercio como a la hora de 
defender sus intereses como colectivo. Así, las actuaciones  más destacadas del año fueron: 

- La información respecto a la Ley balear de Comercio siempre ha significado un 
aspecto básico en el asesoramiento al comercio y durante el ejercicio 2006 ha destacado un 
tema prioritario en el Consell Assesor de Comerç (moratoria de grandes superficies). Análisis 
de la Directiva Bolkestein que pretende eliminar las barreras para la implantación de 
grandes superficies comerciales en la Unión Europea, y que deja un plazo hasta el año 2010 
para realizar la trasposición a la normativa de cada uno de los estados miembros. 

- Las zonas de gran afluencia turística, el calendario de domingos y festivos que el 
comercio puede tener abierto y las fechas de rebajas han sido también otros de los  
importantes temas tratados en el Consell Assesor de Comerç, en el cual PIMEEF participa. 

 - Se ha desarrollado la segunda edición del proyecto Comerç Excel-lent en 
colaboración con la Consellería de Comerç, Indústria i Energia del Govern Balear, consistente 
en la implantación de un sistema de calidad en el pequeño comercio certificandose una 
treintena de empresas. 

- Proyecto de Indicación Geográfica Protegida para el Flaó de Ibiza se realizó el 
reglamento de uso del producto y se centró la actuación en la búsqueda del vínculo histórico 
comercial. Queda realizar en 2007 la presentación del proyecto para su aprobación definitiva y 
la constitución del Consejo Regulador.  

 -  Se ha realizado una especial incidencia sobre la venta ambulante, enviando cartas 
a todos los ayuntamientos para concienciarlos del problema y para que actúen 
enérgicamente, en especial para erradicar la venta de productos alimenticios sin las 
preceptivas medidas higiénico-sanitarias. 

- El sector comercio ha denunciado la proliferación del todo incluido, que está 
perjudicando gravemente a toda la oferta complementaria y se han realizado numerosas 
reuniones con políticos para intentar regular esta práctica y dotarla de unos requisitos de 
calidad mínimos. 

- Dentro del Plan de Competitividad y Consolidación de la Pyme se finalizaron dos 
proyectos, uno dirigido al sector de la moda, naútica y minoristas de alimentación, realizado 
en 30 empresas y otro enfocado al sector de la restauración para 50 empresarios del sector. 

- Otro evento destacado durante el año pasado fue la celebración de la I Feria de 
Stocks de Ibiza y Formentera  en el recinto ferial de Ibiza  a finales del mes de septiembre, 
que congregó a un total de cuarenta expositores de comercio minorista y por la que se estima 
que pasaron un total de 4.500 visitantes. 
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GABINETE TÉCNICO INDUSTRIAL  
 
Un año más, a lo largo del 2006, el Gabinete Técnico Industrial ha facilitado el 

asesoramiento y la información técnica que le han sido requeridos por parte de los socios de 
PIMEEF a través de las consultas realizadas por teléfono, correo electrónico o directamente 
en nuestras oficinas, siendo la principal función de este gabinete cubrir las necesidades 
técnicas relativas al ámbito industrial, tanto a nivel particular de cada socio, como a nivel 
sectorial. 

Las principales líneas de actuación de este gabinete durante el año 2006 han sido las 
siguientes: 

• Asesoramiento sobre el procedimiento de tramitación con la Administración 
Pública para conseguir las licencias necesarias para la apertura de un nuevo establecimiento 
en el que se desarrollar una actividad industrial. 

• Información y asesoramiento sobre las diferentes líneas de ayudas o 
subvenciones lanzadas por el Govern Balear y por el Consell Insular de Ibiza y Formentera 
dirigidas al sector industrial. 

• Asesoramiento e información sobre la legislación industrial. 
• Asesoramiento sobre los nuevos procedimientos de tramitación, a través de 

la UDIT, para realizar las pertinentes comunicaciones a la Dirección General de Industria 
(registro industrial división-I y división-II, instalaciones de baja tensión, documentos de 
calificación empresarial, instalaciones térmicas, instalaciones interiores de agua,…) 

• Información y asesoramiento sobre formaciones y titulaciones mínimas 
requeridas para la obtención y renovación de los diferentes carnés y acreditaciones 
profesionales expedidos por la Dirección General de Industria (certificados de calificación 
individual en baja tensión, instalador de gas, instalador y conservador-reparador frigorista, 
instalador y mantenedor de calefacción y agua caliente sanitaria, instalador de fontanería, 
instalador o mantenedor de climatización, instalador de aparatos a presión, operador de 
calderas, instalador de productos petrolíferos líquidos, operador de grúas, responsable técnico 
de taller de reparación de automóviles). 

• Información sobre los Convenios colectivos del sector de industria, 
revisiones salariales, etc. 

• Asesoramiento sobre el tratamiento y gestión de residuos. Información sobre 
las entidades acreditadas como gestores autorizados por el Govern Balear. 

• Asesoramiento e información sobre los nuevos trámites para la presentación por 
internet de declaraciones, comunicaciones u otros documentos tributarios en representación 
de terceros. 
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GABINETE DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 
 
Desde el Gabinete Técnico de Prevención de Riesgos Laborales, PIMEEF pone a 

disposición de sus socios los servicios de un Técnico Superior en Seguridad en el trabajo, 
Higiene industrial y Ergonomía y Psiscosociología Aplicada totalmente gratuitos, a quien les 
pueden hacer llegar sus consultas por teléfono, vía e-mail o personándose en las oficinas de 
PIMEEF. 

Este Gabinete viene desarrollando una función de promoción de la normativa en 
prevención de riesgos laborales, aprobada durante los últimos 11 años, desde que entró en 
vigor la Ley 31/1995 de prevención de riesgos laborales. Esta promoción de la normativa se 
ha llevado a cabo, mediante circulares informativas y jornadas divulgativas. 

El asesoramiento personalizado que se facilita desde el Gabinete de Prevención de 
Riesgos Laborales intenta subsanar los problemas, muchas veces derivados del 
desconocimiento de la ley en materia preventiva, tanto de los empresarios como de los 
trabajadores. Se facilita toda la información requerida para aclarar cualquier duda relativa a la 
prevención de riesgos laborales. 

Desde este Gabinete se organizan e imparten cursos básicos de prevención de riesgos 
laborales, con una duración de 50 horas, que capacitan a empresarios y trabajadores para 
desarrollar las funciones contempladas en el Real Decreto 39/1997 de los Reglamento de los 
servicios de prevención. 

También se realizan labores de asistencia técnica para la elaboración de 
documentación preventiva y se asiste al Consell Balear de Salut Laboral. 
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GABINETE DE AUTOEMPLEO 
 
El objetivo principal del Gabinete de Autoempleo es el de asesorar, informar y orientar 

a todo tipo de persona emprendedora de las Pitiusas durante todo el proceso de creación de 
su empresa. Este servicio está cofinanciado por el Govern Balear y el Fondo Social Europeo 
(FSE) y se enmarca en la Xarxa Pública d’Orientació del Servei d’Ocupació de les Illes 
Balears (SOIB). Se ofrece a los emprendedores asesoramiento y apoyo técnico en el proceso 
de creación de empresas y a las empresas ya existentes se les apoya en determinados temas 
de interés del mundo empresarial (nuevas líneas de negocio, mejoras en la gestión de la 
empresa, etc.). 

Desde el Gabinete se ha asesorado y apoyado en la creación de empresas en sectores 
tan variados como comercio, servicios, industria y construcción. Desde su primer año de 
funcionamiento, el gabinete ha experimentado año a año un crecimiento considerable, con 
motivo de la consolidación del gabinete de autoempleo en Eivissa y Formentera, pasando de 
las 80 personas que se beneficiaron de este servicio durante su  primer año de 
funcionamiento en el 2001 a las 312 personas en el 2006.  

 
Periodo Nº usuarios 

2001-2002 98
2002-2003 200
2003-2004 198
2004-2005 216
2005-2006 312

 

0
100
200
300
400

NºUSUARIOS

2001-
2002

2002-
2003

2003-
2004

2004-
2005

2005-
2006

PERIODO

EVOLUCIÓN Nº USUARIOS

EVOLUCIÓN Nº USUARIOS
 

 
Los principales servicios que se ofrecen en este gabinete son: 
- Análisis de la viabilidad de la idea. 
-          Asesoramiento en la elaboración de un Plan de Empresa. 
- Análisis económico. 
- Asesoramiento financiero. 
- Orientación en la elección de la Forma Jurídica y la tramitación administrativa. 
- Trámites de constitución y puesta en marcha del negocio. 
- Información sobre franquicias y negocios con futuro. 
- Fuentes de financiación. Ayudas y subvenciones. 
- Ampliación de negocio. Plan de negocio, análisis de viabilidad. Estudio de 

mercado. 
 
Además desde el Gabinete de Autoempleo se informa a todas las personas 

emprendedoras de todos los eventos, charlas o talleres que se realizan en la isla para las 
personas emprendedoras. 
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GABINETE DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 
 
Desde este gabinete se han atendido las consulta de empresas solicitando 

asesoramiento en las siguientes áreas: 
• Identificación de soluciones software existentes en el mercado. 
• Adquisición de software de gestión apropiado para la empresa. 
• Renovación de dominios en Internet. 
• Contratación de servicios de Internet. 
• Diseño y elaboración de páginas web. 
• Presencia en Internet a través de los portales sectoriales que mantiene PIMEEF. 
• Marketing en Internet. 
• Aplicación de la normativa legal en protección de datos (LOPD) y de servicios en 

Internet y comercio electrónico (LISSICE). 
Este gabinete ha representado a PIMEEF en la Red de Antenas Tecnológicas (XAT – 

Xarxa d’Antenes Tecnològiques) dependiente de la Direcció General de Recerca, 
Desenvolupament Tecnològic i Innovació  en las distintas reuniones y seminarios que 
periódicamente se realizan en el ParcBit de Palma de Mallorca. 

Participación en proyectos: 
- Portal web de Comercio. En Mayo se presentó a los medios de comunicación un 

directorio de empresas y servicios del comercio de la Isla de Ibiza  
http://www.ibizaformentera.info.  

- Proyectos de Innovación de la Xarxa d’Antenes Tecnològiques (Información sobre 
innovación, cursos de formación I+D+i, asesoramiento en implantación nuevas tecnologías) 

Eventos organizados: 
*16/2/2006 Charla: Software Libre en la empresa. 
*3/4/2006 Conferencia: Cómo confeccionar tu propia protección de datos. 
*28/10/2006  Xarxa d’Antenes Tecnològiques - Seminario “Com estructurar el 

desenvolupament de nous productes”. 
*14/11/2006  Xarxa d’Antenes Tecnològiques - Seminario: “Propiedad industrial e 

intelectual. Patentes y marcas. Cómo optimizar la transferencia tecnológica”. 
Eventos en los que ha participado: 
+ Presentación del Concurso de Innovación de las Illes Balears.  
+ PIMEEF firma del convenio BalearsInnova. Convenio a nivel autonómico para 

impulsar la innovación en el ámbito empresarial e incrementar los intercambios de 
experiencias y las iniciativas conjuntas entre entidades públicas y privadas 

+ Día de Internet.  Apoyo a la Conselleria de Nuevas Tecnologías del Consell Insular 
d’Eivissa i Formentera. 
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PROYECTOS EUROPEOS 
 
La Iniciativa Comunitaria EQUAL tiene por objetivo la lucha contra todas las formas de 

discriminación y desigualdad que se producen en el mercado de trabajo y, en particular, 
contra aquellas que se basan en el sexo, la raza, el origen étnico, las creencias o la edad. 
Para alcanzar este objetivo, los proyectos EQUAL deben tener un contenido innovador, 
diseñado y desarrollado a través de mecanismos de cooperación entre entidades de distinta 
naturaleza y desde una perspectiva de trabajo  transnacional. 

En el marco de esta iniciativa, se desarrollan diferentes proyectos para crear y difundir 
nuevas formas de aplicar las políticas de ocupación. Los proyectos Equal se ejecutan 
mediante acuerdos subscritos a escala geográfica o sectorial por un conjunto de agentes que 
constituyen diferentes agrupaciones de desarrollo que garantizan la participación, entre otros, 
de autoridades públicas, servicios públicos de ocupación, organizaciones no 
gubernamentales, sector empresarial e interlocutores sociales. Estos proyectos cuentan con el 
soporte de la Conselleria de Treball i Formació del Govern balear, además del Fondo Social 
Europeo. La firma de los convenios para el desarrollo de esta iniciativa se firmaron en octubre 
de 2005. 

PIMEEF participa en 3 proyectos Equal en esta 2º convocatoria (2005-2007): 

 EIVISSA CREA 
OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO 
Facilitar la creación de empresas en nuestro entorno mediante el apoyo directo a la 

actividad emprendedora, especialmente de mujeres y personas con necesidades especiales 
en el municipio de Eivissa. 

OBJETIVO PIMEEF 
Creación de material de apoyo a la actividad emprendedora y servicios de mentoring y 

gerencia asistida. 
ACTUACIONES 

 Asistencia a reuniones de trabajo. 
 Presentación de la Guia Pimeef para la persona emprendedora 
 Miembro del Comité de Evaluación de los planes de Empresa. 
 Conferencia Transnacional “Economía Social”, en Praga. 
 Conferencia Transnacional “¿Puede ser el turismo una fuente de trabajo para personas 

con discapacidad”?, en Zagreb. 
 Participación en las Jornadas sobre Cooperativas Sociales. 

 

 EQUIBAL 
OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO 
Apoyar la adaptabilidad de las empresas y los/las trabajadores/as a los cambios 

económicos estructurales y al uso de las tecnologías de la información y otras nuevas 
tecnologías 



21 
 
OBJETIVO PIMEEF 
Sensibilizar a las pymes en temas de las TIC y los beneficios que aportan a la empresa 

a corto, medio y largo plazo. Formación en el uso de las tecnologías identificadas como 
relevantes a través de procesos de formación individuales, grupales o in-company, en función 
de las necesidades detectadas en Ibiza. 

ACTUACIONES 
 Asesoría tecnológica a través de la actividad del Demostrador tecnológico que ha 

ido contactando con empresas de diversas Asociaciones para detectar sus necesidades en 
TIC y ayudarles a mejorar su situación en este ámbito.  

 Jornadas tecnológicas 2006: los jueves en PIMEEF para tratar cuestiones de 
interés para la mejora de la adaptabilidad de las empresas a las TIC. (Se seguirán realizando 
en 2007). Los temas que se impartieron fueron: Redes Wifi en área abierta, Sistemas de 
teletrabajo, Internet por corriente eléctrica, Tecnologías SMS como herramienta CRM, 
Biometría digital, Seguridad informática. 

 

 TIEMPO DE TRABAJO Y OCIO  
OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO 
Promover fórmulas flexibles de horarios y jornadas laborales en las pequeñas y 

medianas empresas, para que las mujeres y los hombres con cargas familiares u otras 
razones objetivas puedan conciliar la vida laboral y familiar. 

OBJETIVO PIMEEF 
Estudiar la conciliación de la vida laboral y familiar en la empresa ibicenca; adaptar una 

guía de medidas y buenas prácticas en conciliación; implementación de actuaciones 
experimentales y reconocimiento público (premios) a buenas prácticas en las empresas. 

ACTUACIONES  
 Jornada de sensibilización: Conciliar es posible: una visión desde la empresa 

(Eivissa, 25/10/06). 
 Estudio sobre la conciliación de la vida familiar, laboral y personal en las islas de 

Ibiza y Formentera. Los resultados se pueden consultar en la web de PIMEEF. 
 Guía de recursos de Ibiza y Formentera para facilitar la conciliación de la vida 

personal, familiar y profesional (estamos trabajando en ella, se editará en 2007). 
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PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR PIMEEF EN 2006 
 
- Asistencia a las reunión del Plan de Excelencia de la Ciudad de Eivissa. 
- Presentación de la Encuesta de Actividad 2005. 
- Reunión con la Consellera de Salut del Govern sobre la normativa antitabaco. 
- Participación en el jurado del concurso de innovación de Balears. 
- Ferias de Artesanía en el Paseo Vara de Rey. 
- Feria Náutica en el Puerto Deportivo de Santa Eulalia. 
- Feria del Vehículo de Ocasión en el Recinto Ferial de Eivissa. 
- Reuniones de los Pactos Locales por la Ocupación. 
- Encuentro Els Nens pels Nens en el Paseo Vara de Rey. 
- Reunión con el Conseller de Turismo del Govern Balear, Joan Flaquer, para tratar el 

todo incluido. 
- Asistencia a las reuniones de la Fundación para la Promoción Turística. 
- Asistencia a las reuniones del Programa Leader +. 
- Firma del convenio con Caja Madrid. 
- Celebración de las Jornadas Tecnológicas en Ibiza y Formentera. 
- Denuncia de los vertidos en el Puerto de Ibiza. 
- Tramitación de la Marca de Calidad del Flaó. 
- Gestiones contra la Planta de hormigón de Montecristo. 
- Jornadas de Industria de AENOR. 
- Presentación del Plan Renove Electrodomésticos Eficientes. 
- Asistencia a la presentación de la Fundación para la Prevencion de Riesgos en 

Hostelería. 
- Asistencia a las reuniones de  programa europeo EQUAL  
- Asistencia a la reunión de la Red de Antenas Tecnológicas 
- Reunión con el Director Insular de la Administración del Estado José Manuel Bar 
- Reunión de Patronales denunciando los problemas de Ibiza 
- Asistencia  a las reuniones de la Mesa Negociadora del Convenio de Comercio. 
- Charla sobre la reforma del Impuesto de Sucesiones y Donaciones. 

 
- Asistencia a la reunión del Consejo Balear de Consumo, Palma. 
- Asistencia a las reuniones del Consell Assessor de Comerç, Palma. 
- Asistencia a las reuniones del Consejo de Formación, Palma. 
- Asistencia a las reuniones de la Junta Arbitral de Transportes 
- Asistencia a las cenas anuales de PIME Catalunya, PIME Menorca y PIME Mallorca. 
- Firma del convenio con Barclays Bank. 
- Reunión con el Ayuntamiento de Ibiza sobre los Pactos por la Ocupación. 
- Reunión con la Fundación Balears Sostenible sobre la Tarjeta Verde. 
- Reunión con el Conseller d’Hisenda del Govern Balear para tratar la financiación de 

las infraestructuras. 
- Celebración de la Cena Anual de PIMEEF. 
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- Celebración de las Jornadas Empresariales 2006. 
- Celebración de las Jornadas Tecnológicas en Ibiza y Formentera. 
- Proyecto para la Mejora de la gestión del punto de venta para empresas de los 

sectores Náutica, Alimentación, Moda (Soluziona)  
- Proyecto para Desarrollo y programación de software de gestión avanzada en 

empresas de Restauración (UDN) 
- Asistencia a la entrega de certificaciones del Comercio Excelente. 
- Reuniones con el Conseller de Trabajo y Formación Cristóbal Huget. 
- Asistencia a las reuniones y presentación de la Camara de Comercio independiente 

de Ibiza y Formentera 

 
 
CIRCULARES GENERALES 
 
Además de las circulares internas de cada Asociación, PIMEEF ha enviado a todos sus 

asociados circulares de carácter general sobre los siguientes temas, entre otros: 
- Calendario Laboral y Horario Trabajo. 
- Subvenciones y ayudas públicas. 
- Condiciones básicas de los convenios firmados por la Federación. 
- Normativa de prevención de riesgos laborales. 
- Asamblea General Ordinaria de la Federación. 
- Cena anual. 
- Cursos de formación. 
- Charlas y seminarios diversos. 
- Jornadas Empresariales. 
- Convenios colectivos. 
A destacar la progresiva incorporación del correo electrónico, un sistema más barato, 

rápido y eficiente, en el sistema de envío de circulares. En 2006 se remitieron más de 40 
circulares generales a través de este sistema. 
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PRESENCIA INSTITUCIONAL DE PIMEEF 
 
PIMEEF, como organización empresarial más representativa en las Pitiüses, participa 

en diversos organismo de carácter socioeconómico, que son, entre otros: 
-Consell Econòmic i Social de les Illes Balears (CES). 
-Comité Ejecutivo del Fomento Turismo. 
-Fundación para la Promoción Turística de Ibiza y Formentera. 
-Consejo de Navegación del Puerto de Ibiza. 
-Junta Arbitral de Consumo. 
-Junta Local del Programa Leader +. 
-Junta Directiva del Centro Baleares Europa. 
-Consejo de Administración de ISBA SGR. 
-Mesa negociadora de los Convenios colectivos de Panaderos, Comercio, Hostelería y 

Transportes, entre otros. 
-Junta Arbitral de Transportes. 
-Mesa del Diálogo Social. 
-Foro por la Inmigración. 
-Representantes en el Pleno de la Cámara de Comercio. 
-Consell Assessor de Comerç (Conselleria d'Economia, Comerç i Indústria). 
-Comisión de Artesanía de Balears. 
-Comisiones de turismo en diversos municipios. 
-Comisión de seguimiento del Plan de Excelencia de Vila. 
-Comisión de seguimiento de la Agenda Local 21 de la ciudad de Eivissa. 

 
ACUERDOS, CONVENIOS Y COLABORACIONES 
 
CONSELLERIA DE COMERÇ, INDÚSTRIA I ENERGIA 
-Gabinete Técnico Comercial. 
-Jornadas Empresariales.  
-Colaboración en la difusión de los diversos planes de promoción del comercio y de la 

artesanía.  
-Ferias de Artesanía y Náutica. 
-Feria de Stocks. 
-Proyectos sectoriales de promoción. 
-Proyecto “Comerç Excel.lent”. 
CONSELLERIA DE TREBALL I FORMACIÓ 
-Cursos de formación del Objetivo 3, Fundación Tripartita e Islib en Ibiza y Formentera. 
-Gabinete de Autoempleo. 
-Programa Europeo Equal. 
-Gabinete de Prevención de Riesgos Laborales. 
CONSELLERIA D'EDUCACIÓ I CULTURA 
-Convenio de colaboración para prácticas de alumnos en las empresas, publicación de 

trabajos y reciclaje de profesores. 
CONSELLERIA D’HISENDA I INNOVACIÓ 
-Red de Antenas Tecnológicas. 
CONSELL D'EIVISSA I FORMENTERA 
-Leader +. 
-Ferias de Artesanía y Náutica. 
-Cesiones de stands a PIMEEF en las Ferias celebradas en el Recinto Ferial. 
-Encuesta de Actividad 2006. 
LA CAIXA, SA NOSTRA, SCH, BANCA MARCH, BBVA , CAM, BANESTO, CAJA 

MADRID Y BARCLAYS 
-Convenios de colaboración Financiera. Se firmó por primera vez en 2006 con Caja 

Madrid y Barclays. 
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ISBA, SOCIEDAD DE GARANTÍA RECÍPROCA 
- Convenio de colaboración Financiera. 
REPSOL-SOLRED 
-Convenio para descuentos a los asociados en el precio de los carburantes. 
BRITISH PETROLEUM (BP) 
- Convenio para descuentos a los asociados en el precio de los carburantes. 
ÓPTICA TUR VIÑAS Y CENTRO SANITARIO SAN CIRIACO 
-Convenio de asistencia sanitaria para los asociados a PIMEEF, que permite a los 

asociados una reducción en los precios y descuentos en las ópticas de dicha empresa. 
BALTECMA 
-Convenio para la gestión de residuos. 

 
CENA ANUAL PIMEEF 
 
El viernes 27 de octubre se celebró en el Hotel Fenicia Prestige de Santa Eulària 

(Siesta) la cena anual de PIMEEF. Previamente a la cena, se realizaron los tradicionales 
discursos que realizaron Mariano Riera (presidente PIMEEF), Vicente Guasch (Alcalde de 
Santa Eulària), Pere Palau (Presidente del Consell Insular) y José Juan Cardona (Conseller de 
Comerç, Industria i Energia del Govern Balear). 

Asimismo, se entregaron los premios de reconocimiento a la labor empresarial del año 
2006, que ofrecen algunas de las asociaciones sectoriales de PIMEEF, y que en esta ocasión 
recayeron en: 

*RESTAURANTE: Restaurante El Cigarral 
*BAR: Bar Ses Botes 
*CAFETERÍA: Torres Tallón 
*MAYORISTAS ALIMENTACIÓN: Sal Torres 
*ARTESANOS: Company Cerámica 
*CARPINTEROS: Carpintería Salem 
*NÁUTICA: Nautec 
*CENTROS DE BUCEO: Centro de Buceo Anfibios 
*PELUQUERÍAS: Peluquería Marcela 
*RENT A CAR: Moto Luis 
Al acto asistieron unas 300 personas, entre socios, empresas colaboradoras y 

autoridades. Mariano Riera solicitó en su intervención medidas que permitan volver a ser 
fuertes en temporada media y que incrementen la desestacionalización y abogó por el 
reconocimiento y la representatividad de la Petita i Mitjana Empresa d’Eivissa i Formentera 
como portavoz del sector empresarial pitiuso.  
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FERIAS Y CERTÁMENES 
 
PLAÇA D’ART 2006 Y FIRA DE SA TARDOR 
La Asociación de Artesanos organizó en el 2006 en el Paseo de Vara de Rey dos ferias 

artesanales (la XXIII edición de Plaça d'Art en Semana Santa y la X de Sa Tardor en 
septiembre) con una amplia participación de artesanos tanto de las islas como de la 
Península. Se expusieron obras de cerámica, cuero, joyería, madera, vidrio, complementos, 
etc... y se realizaron, como siempre, talleres en vivo. Colaboraron en su realización el 
Ayuntamiento de Ibiza, el Consell Insular y el Govern Balear. Como siempre, un gran número 
de gente, visitó las dos citas ineludibles de la artesanía pitiusa. 

  
 
XIV  FERIA NÁUTICA 
Más de 6.000 personas visitaron la XIV edición de la Feria Náutica, que se celebró en 

esta ocasión durante el puente del mes demayo en el Puerto Deportivo de Santa Eulària. 
Hubo 21 expositores en la feria que mostraron todo tipo de productos relacionados con el mar, 
desde diversos tipos de embarcaciones (aptas para todos los bolsillos), recambios, 
accesorios, aparatos electrónicos, publicaciones, etc. 

 
VIII ENCUENTRO ELS NENS PELS NENS 
La Asociación de Guarderías Infantiles organizó en el Paseo de Vara de Rey el VIII 

Encuentro Els nens pels nens (30-abril-2006). Este evento tiene como objetivo la 
confraternización de educadores, padres, familia y de los principales protagonistas, los niños. 
En este sentido se llevaron a acabo una serie de actividades infantiles (educativas, de ocio, 
deporte, entretenimiento) con el fin de disfrutar de una jornada agradable y recaudar fondos 
que ayuden a la mejorar de la calidad de vida de niños/as con problemas. Este año la 
recaudación se destinó a APNEEF (Asociación de Personas con Necesidades Especiales de 
Eivissa y Formentera) y ascendió a 10.203 €. El evento cuenta con la colaboración de 
numerosas entidades, empresas y particulares que cada año muestran su solidaridad con los 
niños con problemas. 
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VI SALÓN DEL VEHÍCULO DE OCASIÓN 
La Asociación de Talleres organizó en el Recinto Ferial de Ibiza entre los días 11 y 15 

de octubre la sexta edición de la Feria del Vehículo de Ocasión, que tuvo en exposición 
alrededor de 200 vehículos. Más de 10.000 visitantes tuvo esta muestra, vendiéndose 
aproximadamente el 50% de los vehículos expuestos. 

  
 
IX JORNADA TÉCNICA DE PELUQUERÍA 
La Asociación de Peluquerías de Ibiza y Formentera celebró el 29 de octubre este 

acontecimiento que pretende traer a Ibiza las últimas tendencias del sector. En esta edición, 
se celebró en el Club Diario de Ibiza y estuvo dirigida por el equipo formativo de Art Cabell 
(Palma de Mallorca), encabezado por Rafael Rubio. 

 
 
I FERIA DE STOCKS DE IBIZA Y FORMENTERA 
La Asociación de Comercio organizó durante el mes de septiembre en el recinto ferial 

de Eivissa la I Feria de Stocks de Ibiza y Formentera, que congregó a un total de cuarenta 
expositores de comercio minorista y por la que se estima que pasaron un total de 4.500 
visitantes. 

 

  



28 
 
PIME BALEARS 
 
La Confederació de la Petita i Mitjana Empresa de Balears es una organización 

empresarial constituida por las PIMES de Mallorca, Menorca y de Ibiza y Formentera. Su 
finalidad es la defensa de los legítimos intereses empresariales de sus asociados. PIMEB se 
constituyó en 1983 y ha logrado cimentarse como una organización empresarial que cuenta 
con 137 asociaciones que afilian a más del 15% de las empresas de Baleares que 
actualmente dan empleo a más del 15% de los trabajadores de nuestra Comunidad 
Autónoma. La presidencia la ostentan rotatoriamente cada dos años representantes de las 
diferentes islas. 

Presidencia 
Durante el año 2006, el Presidente de PIME Mallorca, Francisco Horrach, relevo a 

Antoni Juaneda, Presidente de PIME Menorca, en la Presidencia de la Confederación PIME 
Balears. 

Representación institucional  
PIMEB participa, entre otros, como miembro de pleno derecho en los organismos 

siguientes: 
• La Mesa de Diàleg Social (MDS). 
• El Consell Consultiu de la Formació Ocupacional de la CAIB. 
• El Consell Balear de Salut Laboral. 
• El Consell Consultiu de Consum de Balears. 
• La Junta Arbitral de Transports de Balears. 
• La Junta Arbitral de Consum de Balears. 
• El Consell Assessor de Piscines Turístiques. 
• La Junta Rectora del Centre Europeu d'Empreses Innovadores. 
• El Consell d’Administració de Mitjans de Pagament S. L., entitat gestora de la 

Targeta Compra Fàcil. 
• La Comissió Balear de Mediambient. 
• El Consell de Formació Professional de les Illes Balears. 
• El Comitè de Seguiment del P.O. Balears Objectiu 3, (2000-2006) 
• El Fòrum de la Immigració de les Illes Balears 
• El Consell Social de la Llengua Catalana. 
• La Assemblea General de UEAPME. 
• El Pleno de la Junta Consultiva de Contractació Administrativa de la CAIB 
• El Consell Assessor Balear de Turisme. 
• El Consell d’Administració de l’Autoritat Portuària de Balears. 
• La Comissió Paritaria del TAMIB 
• El Consell Rector del IBATUR 
• El Consell Assessor d’Investigació i Desenvolupament Tecnològic 
• El Consell de Direcció de l’IDI 
• El Consell Balear de Promoció Comercial 
• La Cambra de Comerç, Indústria i Navegació de Mallorca, Eivissa i Formentera 
• La Cambra de Comerç, Indústria i Navegació de Menorca 
• El Comitè Assessor del Saló Professional del Producte Balear Agroalimentari 
• El Consell Social de la Universitat de les Illes Balears (UIB) 
• El Consell Econòmic i Social (CES) 
• El Servei d’Ocupació de les Illes Balears (SOIB). 
• La Comissió Permanent del Consell de Formació Professional Illes Balears 
• L’Institut de Salut  Laboral 
• La Comissió Classificadora d'empreses de serveis de la Junta Consultiva de 

Contractació Administrativa de la CAIB 
• El Ple de la Comissió Permanent de la Comissió Balear de Mediambient 
• El Pacto por la Ocupación 
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• La Comisión Ejecutiva del SOIB 
• El Comité Ejecutivo de Coordinación y Asesoramiento del ISLIB 
• El Comitè de Direcció Accions Innovadores (Projecte INNOBAL XXI) 
• El Comitè Especialitzat de Residus 
• Consell Rector ParcBIT Energia i Altres Serveis, Societat Cooperativa 
• Comissió Executiva projecte europeu UGESPAE (Unificació i Gestió de les 

Polítiques Actives d’Ocupació) 
 
Actividades realizadas durante 2006 
- Gabinetes de Prevención de Riesgos Laborales: Gestión de la solicitud de ayudas a 

la Conselleria de Treball i Formació y a la Fundación para la Prevención de los Riesgos 
Laborales. Coordinación de los seguimientos dels Gabinetes en Mallorca, Menorca, Eivissa y 
Formentera. 

- Orientación: Se han obtenido fondos para Oridentación específica (OLOA) i para 
autoocupación (sólo PIMEEF y PIME Mallorca). 

- Formación: PIME Balears gestiona diversos planes formativoss provenientes de la 
Conselleria de Treball i Formació o del SOIB (Fondos propios para formación continua, fondos 
propios para formación ocupacional, fondos propios para formación en Prevención de 
Riesgos), y de la Fundación Tripartita de Madrid (antiguo FORCEM). 

- Convenio de Formación Profesional: Se ha desarrollado el convenio con la 
Conselleria d’Educació i Cultura para el fomento de la Formación Profesional (acciones 
desarrolladas por las Federaciones y becas gestionadas desde PIME Balears). 

- Pactos Locales de Ocupación y Plan de Ocupación: PIMEB ha gestionado ayudas 
para el seguimiento de los Pactos Locales de Ocupación y del Plan de Ocupación de las Illes 
Balears. 

- Consell Econòmic i Social: PIMEB ha estado representada en el CES, participando 
en las reuniones del Plenario y de la Comisión Permanente. 

- Parc BIT: PIMEB tiene un convenio firmado que permite el desarrollo de numerosos 
actos, tanto de la propia Confederación como de las Federaciones y asociaciones que las 
integran, especialmente de Mallorca, para dar a conocere el Parc Bit entre los empresarios de 
las islas.  

- Presencia institucional: se ha coordinado la convocatoria de los representantes de 
PIMEB en los direntes órganos de participación y consulta. A propuesta de las Federaciones 
se han nombrado más de veinte nuevos representantes de la Confederación. En total se ha 
asistido a más de 170 reuniones, lo que supone una media de más de una reunión cada dos 
días, sin contar los actos conmemorativos, divulgativos o simplemente protocolarios.  
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PIME FORMENTERA 
 
COMITÉ EJECUTIVO 
 
Presidenta: Jane Wenham 
Vicepresidenta: Caterina Marí Mayans 
Secretario: Francisco Mayans Castello 
Tesorero: Julián Tur Ferrer 
Vocales: Carlos Tur Escandell 
Jose Yern Torres 
Angel Martín Timón 
Juan Castelló Castelló 
Bartolomé Escandell 
Juan Roig Torres 
Juan Yern Mayans 
Hilario Ferrer Ferrer 
Maribel Calafat Serra 
Gerardo Ferrero Amandi 
Carlos Trigo Esperanza 
 
PRINCIPALES ACTIVIDADES LLEVADAS A CABO POR PIME FORMENTERA EN 

2006 
El día 2 de marzo de 2006, se celebró la Asamblea General Ordinaria de PIME 

Formentera, en la que el Comité Ejecutivo rindió cuentas a los socios, exponiéndose también 
entre otros temas la memoria de actividades realizadas y el presupuesto previsto para el 
ejercicio 2006. Todos los puntos del orden del día fueron aprobados por unanimidad por los 
asistentes. 

 
Reuniones y encuentros institucionales 
Durante el año 2006, se han celebrado un total de 7 Comités Ejecutivos, en los cuales 

se han tratado diversas problemáticas que afectan a los pequeños y medianos empresarios 
de la isla además de otros temas como la inactividad en temporada baja y la continuidad de la 
campaña Formentera Tot l’Any, la problemática de Es Pujols, los problemas de circulación, la 
problemática de los usuarios del puerto de la Savina en temas de carga, aparcamiento, 
reforma de instalaciones, reordenación de espacios, y seguridad; el deslinde de costas, la 
situación con el Patronato de Turismo; la Fundación para la promoción  Turística de Ibiza y 
Formentera, alumnos en Prácticas para empresas de hostelería, la recogida de basuras en 
Formentera y la nueva Cámara de Comercio de Ibiza y Formentera. 

También se han mantenido periódicamente reuniones con diferentes  representantes 
políticos, como con el Conseller por Formentera, con el Conseller de Comercio, Industria y 
Energía del Govern Balear, así como con el Ayuntamiento de Formentera, con el que se 
abordó la promoción Turística de Formentera, el futuro Consell Insular de Formentera, entre 
otros. La necesidad de reclamar un aumento en el nº de efectivos de seguridad en 
Formentera, la limpieza viaria y mantenimiento de zonas verdes. 

Ayudas y subvenciones 
- Campaña Formentera Tot l’Any. 
- Antena Tecnológica en Formentera. 
- Guía de Buenas prácticas medioambientales. 
- Edición electrónica de cartas y cálculo de costes para restaurantes. 
Formación 

Durante el año 2006 se han realizado un total de 5 cursos multisectoriales de formación 
continua, tales como: Gestión informatizada y Gestión de stoks, Diseño de páginas Web, 
Aplicaciones informáticas den la empresa, Atención telefónica, y Gestión de Recursos  
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Humanos (contratación y Nóminas). También en el apartado de formación y divulgación se 
realizaron 3 cursos  en colaboración con la Fundación laboral de la Construcción de Baleares. 
Durante 2006 se convocaron un total de 6 Jornadas Temáticas relacionadas con temas de 
interés para los asociados, que versaron en los siguientes temas: La importancia de la calidad 
en las Pymes, Información sobre subvenciones para la Ejecución de Planes de Eficiencia 
Energética en edificios existentes, Jornada sobre Energía, La reforma Fiscal del año 2007, 
Tendencias en el Sector Turístico y ¿Cómo confeccionar mi propia Base de datos?. 

25 aniversario de PIME Formentera 
El 1 de octubre se reunieron los socios en el Restaurante Es Molí de Sal para compartir 

en una cena la trayectoria de PIME Formentera desde su creación hasta la actualidad. Con tal 
motivo se editó una publicación que recogía con gran detalle los eventos más relevantes de la 
organización en su período más reciente 2001-2006. 

Otras actuaciones 
Se presentó la página web www.formenteratotlany.es  como herramienta que de a 

conocer los establecimientos abiertos en cualquier época del año en Formentera, y que va 
dirigida a romper la estacionalidad de la oferta. El objetivo es conseguir una herramienta 
permanentemente actualizada, y con los contenidos renovados en función de la oferta que 
haya en cualquier momento. 

Colaboración con la Dirección General de Industria en la que esta informa antes de 
cualquier autorización de los cortes programados en el Municipio de Formentera, a fin de 
poder alegar las incidencias que los mismos conllevarían según la zona y fechas en que se 
llevarían acabo. 

Elaboración propia, por primera vez, de la encuesta de actividad de las empresas de 
Formentera, desde el formulario de preguntas a recopilar, recogida directa de datos mediante 
visita a las empresas de Formentera, análisis de resultados y presentación pública de los 
mismos. 

Elaboración por primera vez de un estudio de la implantación de las nuevas tecnologías 
en las empresas de Formentera para detectar cual es la brecha tecnológica de la Isla. Este 
estudio inició la recopilación de datos en el segundo semestre de 2006, y está siendo ultimado 
para la presentación de resultados en el primer trimestre de 2007. 
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MEMORIA DE ACTIVIDADES LLEVADAS A CABO POR LAS 
ASOCIACIONES 

  
CARNICEROS Y CHARCUTEROS 
- Convenio colaboración con la bióloga Antonia Riera para implantar en las empresas 

del sector asociadas el sistema de autocontrol APPCC y libro azul. 
- Reuniones para solventar defiencias surgidas en el Matadero Municipal de Ibiza. 
- Emisión de diversas circulares de interés para el sector. 
 
DETALLISTAS ALIMENTACIÓN 
- Realización de gestiones para evitar la implantación de grandes superficies 

comerciales del sector de la alimentación en Eivissa. 
- Difusión y gestión de las empresas con comercios que se adhieran a la promocion del 

Govern respecto a establecimientos colaboradores. 
- Emisión de diversas circulares de interés para el sector. 
 
PANADEROS Y PASTELEROS 
- Solicitud de la subvención para la realización de unas cajas de ensaimadas con 

promoción turística de Ibiza y Formentera. 
- Informacion respecto a los cambios regulatorios en materia de sanidad en el sector 

y ferias a nivel nacional como Alimentaria 2006. 
- Solicitud Indicación Geográfica Protegida para el Flaó Ibicenco, realización 

Reglamento de Uso. 
- Diferentes reuniones para tratar la problemática del sector como es la venta ilegal 

de productos de repostería sin el cumplimiento de la obligadas medidas de sanidad 
alimentaria. 

 
MAYORISTAS DE FRUTAS Y VERDURAS 
- Reclamaciones a las autoridades pertinentes respecto al elevado coste del 

transporte de mercancias y de la necesidad de aplicar el REB. 
- Inicio de la campaña de promoción del consumo de fruta, con tripticos sobre las 

frutas de temporada en cada estación, así como recetas de consumo y demás acciones 
publicitarias.  

 
MERCAT NOU 
- Firma con el Ayuntamiento de Ibiza del convenio para la autogestión del Mercat Nou 

de Eivissa. 
- Inicio de las obras de remodelación del Mercat Nou de Eivissa y creación de un 

parking para clientes, a través de la subvención otorgada por la Consellería de Comerç del 
Govern Balear que aporto la cantidad de 147.000 €. 

 
SOUVENIRS 
- Continuación de la labor de la Asociación en contra de los casos de venta 

ambulante e intrusismo, a los Ayuntamientos el cumplimiento de las Ordenanzas Municipales 
al respecto. 

- Solicitud de una subvención destinada a potenciar el sector mediante la realización 
de unas bolsas de carton de carácter comercial. 

 
LIBREROS Y PAPELEROS 
- Celebración del Día del Libro.  
- Emisión de circulares de cuestiones de interés para el sector y la problemática con la 

distribuidoras, reuniones con los directivos de dichas empresas para solucionar los problemas 
en cuanto al reparto y faltas de material. 

 



33 
 
ELECTRODOMÉSTICOS 
- Promocion y coordinacion de la campaña de subvenciones en la adquisición de 

electrodomesticos tipo A (de bajo consumo energético). 
- Reuniones con el Ayuntamiento de Ibiza para la obtención de un emplazamiento 

para el depósito de los electrodomésticos usados, que finalmente se ubicó en un recinto 
contiguo a Gesa. 

 
FLORISTERÍAS Y VIVEROS 
- Organización de cursos de Formación y realización de diversas actividades 

encaminadas a mejorar la competitividad de las empresas.  
- Lucha contra el intrusismo.  
- Presentación de un proyecto de subvención a la Conselleria de Comerç para 

promocionar la profesionalidad de las empresas, siendo aceptado y ejecutado en 2007. 
- La asociación convocó 3 asambleas generales y varias juntas directivas. 
- Se enviaron 9 comunicados entre circulares y notas informativas. 
 
S’EIXAMPLE VARA DE REY 
- Campaña de promocion del comercio en  las calles del barrio subvencionada por el 

Govern Balear. 
- Reuniones con el Ayuntamiento de Ibiza por problemas con las obras. 
 
MAYORISTAS ALIMENTACIÓN 
- Oposición a través del Consejo Asesor de Comercio al otorgamiento de la Licencia 

Autonómica de Apertura  a varias  grandes superficies mayorista en Ibiza. 
- Gestiones con el Ayuntamiento de Ibiza para habilitar zonas de carga y descarga. 
- Realización de reuniones periódicas para analizar la situación y problemática del 

sector. 
 
TEJIDOS Y CONFECCIÓN 
- Información de la normativa que afecta al sector, en especial en lo relativo a 

rebajas, ley de ordenación del comercio minorista,... 
- I Feria de Stocks de Ibiza y Formentera. 
- Página web (ibizaformentera.info), portal de compras para los socios de comercio 

de PIMEEF. 
- Creación de la Asociación de Comercio Minorista que englobará a todos los 

comercios minoritas de la Federación. 
- Seguimiento y denuncia de los casos de incumplimiento de la normativa 

(especialmente de rebajas) aplicable al sector. 
- Numerosas reuniones con la Consellería para tratar en tema de las grandes 

superficies que se han implantado en la ciudad sin la perceptiva licencia autonómica para 
grandes superficies. 

- Colaboración con el Ayuntamiento en el Plan Excelencia de Vila. 
 
EMPRESARIOS DE LA CALLE RAMÓN Y CAJAL DE SANT ANTONI 
- Encuentros y escritos con diversos representantes del Ayuntamiento, Consell 

insular y Autoridad Portuaria a fin de mejorar ciertos aspectos importantes para el comercio de 
la calle como la saturacion del tráfico, la insuficiencia de dimensiones de las aceras, la 
insuficiencia de pasos de cebra, etc. 

 
FOTÓGRAFOS 
- Reclamaciones a las diferentes autoridades (Consell Insular y Consell Balear) 

buscando apoyo en el reciclaje de los residuos liquidos. 
- Campaña de concienciación a los diferentes empresarios del sector. 
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ARTESANOS 
- Organización de la XXIII edición de la Feria Artesanal Plaça d’Art. 
- Organización de la Fira de Sa Tardor. 
- Celebración de una Asamblea General Ordinaria y de numerosas reuniones de Junta 

Directiva. 
- Reuniones periódicas con los distintos organismos públicos que tienen competencias 

dentro de área de funcionamiento de la Asociación (Consell Insular, Govern Balear-Dirección 
General de Comercio y Ayuntamientos). 

- Información sobre el Centro artesanal de Ibiza, situado en la Plaza de Sa Pedrera. 
- Información sobre la asistencia a distintas ferias de artesanía nacionales e 

internacionales de miembros de la Asociación, facilitándose los trámites (subvenciones, 
escritos, etc.). 

- Mantenimiento y actualización constante de la página Web de la Asociación. 
- Tramitación y asesoramiento para la obtención de las cartas de Artesano, Maestro 

Artesano así como el Documento de Calificación Artesanal. 
- Elaboración de material colectivo para los miembros de la Asociación. 
- Reunión con representantes del Centro Baleares Europa para estudiar un proyecto de 

transmisión de conocimientos de artesanía a nivel europeo. 
 
SECTOR DE TRANSPORTES 
 
ASOCIACIÓN DE TRANSPORTES DE MERCANCÍAS 
- Participación del asesor jurídico de la asociación como miembro del Tribunal 

evaluador de las pruebas de capacitación para la obtención del titulo de transportista. 
- Envío de circulares de interés para el asociado. 
- Celebración de Asambleas Generales y Juntas Directivas. 
- Gestiones varias en relación al incremento del precio del combustible. 
- Contactos con la patronal nacional del sector FENADISMER. 
- Reuniones y contactos con diversas instituciones: Consell Insular, Govern balear, 

agrupación de Tráfico de la Guardia Civil, en relación a diferentes cuestiones de interés para 
el sector. 

- Atención individualizada a las consultas de socios. 
- Estudio y Redacción recursos administrativos (multas, etc…). 
- Participación en la Junta Arbitral de Transporte como instrumento extrajudicial de 

resolución de controversias. 
 
ASOCIACION DE AGENCIAS DE TRANSPORTES 
- Emisión de circulares.  
- Atención de consultas personalizadas a los asociados. 
 
ASOCIACIONES DE TAXIS (SAN JUAN, STA. EULALIA Y SANT JOSEP) 
-  Asambleas Generales. 
- Negociación con Consell para las condiciones de concesión de las licencias 

estacionales. 
- Emisión de certificados de lucro cesante para su presentación ante Juzgados y/o 

compañías de seguros. 
- Atención de consultas a los asociados de manera personalizada. 
- Realización de estudios económicos para la revisión de tarifas. 
- Asistencia a la Subcomisión de Viajeros del Govern Balear. 
- Reuniones con Consell, Ayuntamientos, etc…para tratar temas de interés para el 

sector. 
 
RENT A CAR 
- Gestiones con AENA para evitar el traslado de los rent a car a un punto de encuentro 

en el parking del aeropuerto. 
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- Información sobre la tramitación telemática de los vehículos de alquiler ante la 

Agencia Tributaria y ante AENA. 
- Reuniones con el Consell d’Eivissa i Formentera para estudiar la situación de las 

obras de las carreteras e informar a los clientes de las vías alternativas. 
- Reunión con el Conseller de Hacienda del Govern Balear para informarle de la 

oposición del sector al impuesto conocido como “autotasa”. 
- Emisión de circulares de interés para los asociados. 
 
SECTOR SERVICIOS 
 
ASOCIACIÓN DE BARES, RESTAURANTES Y CAFETERIAS 
- Asistencia a la Feria Fitur 2006, en el transcurso de la cual la Asociación colaboró con 

el Consell Insular durante la recepción que ofreció a autoridades y medios de comunicación en 
la confección de un bodegón con productos tipicos de las islas. 

- Presencia de miembros de la Junta Directiva en el Salón Internacional del Club de 
Gourmets celebrado en el mes de abril en Madrid. 

- Participación del Abogado de la Asociación en la negociación del Convenio Colectivo 
de Hostelería. 

-Gestiones para clarificar la normativa antitabaco estatal y autonómica en la hostelería 
y elaboración de material por parte de la Asociación. 

- Nombramiento de una Comisión para gestionar la modificación de la ley y solicitar los 
permisos correspondientes para la ejecución de música en vivo en los establecimientos de 
hostelería. 

- Reuniones sobre el punto anterior con el presidente del Consell, Conseller del Interior 
del Govern Balear y con los alcaldes de todos y cada uno de los Ayuntamientos de la isla. 

- Presentación de un escrito de alegaciones junto con la Federación Balear de 
Restauración, solicitando la modificación del anteproyecto de ley de Licencias de Actividades 
de Espectáculos Públicos, a fin de que recoja la actividad de música en vivo en los locales. 

- Reunión con el Conseller de Turismo sobre el tema del Todo Incluido, planteando el 
total rechazo de la Asociación sobre dicha practica dado el grave perjuicio que genera. 

- Elaboración por parte de la Consellería de Turismo de Ibiza y Formentera de las listas 
de precios oficiales con el logotipo de la Asociación. 

- Confección, presentación y sellado de las listas de precios de nuestros socios. 
- Gestiones para la tramitación de placas identificativas y de establecimiento 

modernizado. 
- Organización de Cursos de formación para nuestro sector. 
- Presencia constante en los medios de comunicación. 
 
CENTROS DE BUCEO 
- Reuniones periódicas de los socios para tratar los problemas del sector, tanto en 

Asamblea General como en diversas comisiones especializadas. 
- Envío de numerosas circulares a los asociados, con especial incidencia del asunto de 

la legalización de las estaciones de carga. 
- Participación en diversas ferias con material colectivo (Interboot de Friedrischafen, 

Madrid). 
- Representación de la Asociación en las Comisiones de Medio Ambiente del Consell 

Insular y de la Reserva Marina de Es Freus del Govern Balear. 
- Contactos con Capitanía Marítima, Dirección Insular de la Administración del Estado y 

el Instituto Social de la Marina sobre cuestiones que afectan al sector, en especial la de los 
títulos de navegación y a los cursos de formación necesarios para conseguirlos. 

- Actualización del DVD promocional de la Asociación con el apoyo de la Fundación 
para la Promoción Turística de Eivissa y Formentera. 

- Participación en la mesa creada por el Govern Balear para modificar la normativa 
autónomica del buceo recreativo. 
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CONCESIONARIOS DE ZONA MARÍTIMO-TERRESTRE 
- Celebración de dos Asambleas Generales, una al principio de la temporada para 

analizar la situación y estado de las playas y la situación de las autorizaciones en cada uno de 
los Municipios y otra al final en la que se estudian los problemas e incidencias surgidos la lo 
largo de la mismas a fin de solventarlos y buscar soluciones para las temporada siguiente. 

- Se han realizado dos entrevistas personales del Presidente y asesor de la Asociación 
con funcionarios de la Demarcación de Costas en Palma de Mallorca para resolver y recabar 
información sobre los distintos asuntos que se han planteado, bien a nivel de asociación, bien 
por temas concretos de distintos asociados. 

- También se han realizado quejas y peticiones a los distintos Ayuntamientos, Consell 
Insular, Consellería de Turismo, Demarcación de Costas y Delegación del Gobierno sobre: 
estado de playas, regeneración de arena, seguridad, “todo incluido”, limpieza, vertidos de los 
emisarios directamente al mar, limpiezas de las zonas aledañas de las playas (caminos, 
zonas boscosas, etc.) 

- Por último se han atendido innumerables consultas de los socios sobre distintas 
cuestiones relativas a las actividades de sus empresas y sobre el estado de sus 
autorizaciones. 

 
ALOJAMIENTOS TURÍSTICOS 
- Desde PIMEEF se han realizado diversas acciones para promocionar el portal de 

reservas de plazas hoteleras on-line de la asociación, www.ibizaformenterahotels.com. 
- Se han mantenido diversas reuniones con la administración para transmitir las 

inquietudes de los asociados. 
- La asociación ha tramitado con éxito un proyecto de subvención en la Conselleria de 

Comerç, Industria i Energia del Govern Balear para la prospección de nuevos mercados para 
la empresa de carácter familiar. 

- También se han enviado 17 circulares/comunicados sectoriales. 
 
GUARDERÍAS INFANTILES 
- IX Encuentro Els nens pels nens (30-4-2006). 
- Formación específica del sector. 
- Renovación del Convenio con el Ayuntamiento de Eivissa. 
 
AGENCIAS DE VIAJES 
- Mantenimiento de las Comisiones encargadas de negociar con los proveedores de las 

excursiones. 
- Renovación del Acuerdo con AENA (Aeropuerto de Ibiza) para gestión de las 

autorizaciones del personal de las Agencias de Viajes para recoger el CO-MAIL, asistir a los 
pasajeros, así como para cuestiones de asistencia médica. 

- Envío de circulares de interés para el sector (pruebas para Guías Turísticos, Jornadas 
turísticas varias, Feria Medieval, estacionamiento de autobuses, Presentación del Plan de 
Marketing, etc.) 

- Contactos con los servicios policiales para agilizar la tramitación de denuncias por 
parte de los turistas. 

- Reuniones de trabajo con diversos colectivos y proveedores. 
- Asistencia de representantes de la Asociación a diversas reuniones (Planes de 

Excelencia, Parque Natural de Ses Salines, etc.) 
- Nota de prensa sobre la postura de la Asociación en la crisis de Air Madrid. 
- Presentación de alegaciones en el proyecto de Decreto de Transporte Turístico 

Terrestre. 
- Escrito a las instituciones solicitando la máxima comprensión con el transporte 

turístico debido a las obras en las carreteras durante el verano.  



37 
 
PELUQUERÍAS 
- 9ª Jornada Técnica de Peluquería (29-10-06). 
- Reuniones de la Asociación para actualizar el estado de la misma y dinamizarla. 
- Suscripción a una revista del sector con cargo a la asociación el primer año. 
- Cursos de formación sectoriales. 
 
CREADORES DE MODA 
- Participación en el Patronato de la Moda del Consell Insular. 
- Emisión de circulares de interés para los asociados. 
 
ASOCIACIÓN PITIUSA TECNOLOGÍAS DE LA INF. Y LA COMUNICACIÓN (APTIC) 
- Durante este año la asociación ha crecido en  4 empresas. 
- Se han enviado 91 comunicados entre circulares y notas informativas. 
- Se tramitó con éxito un proyecto de subvención para la asociación para la 

Conselleria de Comercio, Industria i Energia del Govern Balear con el objetivo de informar a 
los clientes de la profesionalidad que tiene el sector creando una imagen sectorial que los 
diferencie de la competencia desleal y el intrusismo. 

- Se edita una folleto indicando los tipos de servicios profesionales que ofrecen las 
empresas del sector. 

 
SECTOR INDUSTRIA 
 
ASOCIACIÓN DE CONSTRUCCIÓN Y DERIVADOS 
- Establecimiento de un calendario de reuniones de Junta Directiva, para el 

seguimiento periódico de los problemas del sector. Se realizaron  8 reuniones de Junta 
Directiva durante el periodo 2006. 

- Reunión con el alcalde de Ibiza, para hacerle llegar las inquietudes del sector.   
- Información sobre los cursos impartidos por la FUNDACIÓN LABORAL DE LA 

CONSTRUCCIÓN así como de las jornadas técnicas: 
1. “JORNADA DE DIFUSIÓN Y CONCIENCIACIÓN: LA ESPECIFICACIÓN OHSAS 

18001 Y LA INTEGRACIÓN DE LA ACTIVIDAD PREVENTIVA EN LA EMPRESA”, impartida 
el 8 de marzo.  

2. “Código Técnico de la Edificación”, impartida el 7 de junio. 
3. EL PELIGRO DEL AMIANTO Y SU TRATAMIENTO EN LOS DERRIBOS DE 

EDIFICIOS”, impartida el 6 de abril. 
- Valoración y seguimiento del sector de la construcción mediante encuestas de 

actividad. 
- Celebración, el 22 de noviembre, de la jornada sobre la “Aplicación y obligatoriedad 

del marcado CE en los materiales y componentes de la construcción”, en la que intervinieron 
el Presidente del Colegio Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Mallorca, el Sr. 
Jaime Gilbert, con la ponencia “Aplicación del Código Técnico de la Edificación y las nuevas 
exigencias en la construcción” 

- Celebración de la Asamblea General Ordinaria, el día 19 de mayo de 2006. 
- Participación en los Comités Ejecutivos y Asambleas Generales de la Asociación de 

Constructores de Baleares, así como difusión de la información remitida por la ACB. 
- Convenio con Diconsal para la elaboración de los planes de seguridad. 
- Renovación del convenio de colaboración con la Asociación de Constructores de 

Baleares. 
- Divulgación de tablas salariales, baremos de facturación por administración,… 
- Envío periódico de información a los socios mediante circulares sobre la ley 32/2006 

de subcontratación en construcción, el Código Técnico de la Edificación, etc,… 
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ASOCIACIÓN DE INSTALADORES ELÉCTRICOS 
- Información mediante circulares sobre: 
1. Procedimientos a seguir en las instalaciones colectivas de recepción de televisión 

en el proceso de su adecuación para la recepción de la televisión digital terrestre. 
2. Circular del Director General de Industria sobre interpretaciones al Reglamento 

Electrotécnico de Baja Tensión. 
3. Nuevos procedimientos de tramitaciones de baja tensión y registro industrial a 

través de la UDIT. 
4. Procedimiento de tramitación de instalaciones fotovoltáicas. 
5. Instrucción del Director General de Industria sobre la inscripción de las instalaciones 

en Industria. 
- Difusión de información sobre nuevas líneas de actuación de Gesa. 
- Celebración de la jornada organizada por Gesa, sobre “Calidad de suministro 

eléctrico”, el 25 de enero. 
- El día 8 de marzo, se convocó una reunión con Gesa para tratar el tema de la 

campaña de ampliación de potencia, a la que también asistieron técnicos de Gesa para 
aclarar dudas y la posible problemática sobre instalaciones de enlace. 

- Celebración de la Asamblea General de la Asociación, el 24 de marzo 
- Jornada sobre “Infraestructuras Comunes de Telecomunicaciones”, impartida el día 

19 de abril. 
- Realización de la jornada sobre Televisión Digital Terrestre, el 1 de junio. 
- Jornada sobre el “Reglamento Electrotécnico de Baja Tensión”, el 29 de junio. 
- Jornada sobre “la importancia del uso de productos certificados en la seguridad de 

las instalaciones eléctricas”, celebrada el 29 de septiembre, en la que participó entre otros 
ponentes el presidente de la Federación Nacional de Instaladores Eléctricos. 

- Celebración de la Junta General de la Federación de Asociaciones de Instaladores 
Eléctricos de Baleares, el 13 de octubre. Este año se realizó en Ibiza al tener ASEMIE la 
presidencia. 

- Realización, el día 17 de noviembre, de la Asamblea General Ordinaria en la que 
hubo renovación de cargos de la Junta Directiva de ASEMIE. 

- Celebración el 25 de noviembre, de la Cena Anual de la Asociación, en el 
Restaurante el Pato. 

- Reuniones de Junta Directiva mantenidas a lo largo del 2006, para tratar los temas 
relativos al sector. 

 
ASOCIACIÓN DE CARPINTERÍAS 
- Celebración de dos Asambleas Generales de la asociación, los días 28 de febrero y 

30 de noviembre. 
- Realización de la cena anual de San José, el día 18 de marzo, en el Club Náutico 

de Ibiza. 
- Envío de información a través de circulares sobre temas como las líneas de 

subvención dirigidas a este sector, la celebración del I Congreso Mundial del Mueble 
celebrado en Palma de Mallorca, Feria Habitat, presupuestos para la homologación de 
maquinaria de carpintería, etc. 

- Reunión de la Junta Directiva, el día 15 de febrero, para tratar temas de interés para 
la asociación. 

 
ASOCIACIÓN DE FONTANEROS 
- Difusión de información mediante circulares sobre líneas de subvenciones lanzadas 

por el Govern Balear para el fomento de las energías renovables, instrucción del Director 
General de Industria para inscribir las instalaciones en su correspondiente registro, feria 
Habitat,  etc. 

- Divulgación de la información recibida desde la Consejería de Comercio, Industria y 
Energía concerniente al sector de fontanería. 
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ASOCIACIÓN DE NÁUTICA 
 - Celebración de la Asamblea General Ordinaria de la asociación, el día 20 de octubre, 

en la que se proporcionó, por parte de un técnico de PIMEEF, información sobre la LOPD y 
cena para todos los asistentes a la Asamblea en un restaurante de Ibiza. 

- Creación de la subsección de Charter, incluida en la Asociación de Industrias y 
Servicios Náuticos de Ibiza y Formentera. 

- Organización de la XIV Feria Náutica y Mercado del Barco de Ocasión de Santa 
Eulalia que se celebró los días 29 y 30 de abril y 1 de mayo. 

- Divulgación de información mediante circulares sobre el estudio de perfiles 
profesionales, líneas de ayudas dirigidas al sector de la náutica (mantenimiento y reparación 
de llaüts, etc), bases de concursos para optar a la explotación de amarres del puerto de Ibiza 
y otros servicios del puerto de la Savina de Formentera, acuerdo de colaboración con la 
Agencia  Estatal de Administración Tributaria para presentar declaraciones en representación 
de terceros,… 

- Celebración de reuniones de Junta Directiva, para tratar temas relativos a la 
asociación. 

- Celebración de la reunión con los representantes de la Fundación para la 
Promoción Turística de Ibiza, el día 25 de julio, para tratar el tema de la feria INTERBOOT’06. 

- Participación de la Asociación en la Feria INTERBOOT’06 de Alemania. 
- Reunión con el Delegado del Gobierno en Ibiza, D. José Manuel Bar, para tratar el 

tema de los transportes de embarcaciones por carretera que requieren acompañamiento de la 
Guardia Civil. 

- Reunión, el día 12 de diciembre, con la Consellera de Vías y Obras, Estella 
Matutes, representantes de la Dirección General de Tráfico y de la Guardia Civil, para tratar el 
tema de transportes de embarcaciones por carretera. 

- Incorporación de las empresas náuticas de la asociación a la web de 
www.ibizaformentera.info 

- Realización del almuerzo de compañerismo, el día 2 de diciembre en Can Caus. 
 
ASOCIACIÓN DE LAVANDERÍAS Y TINTORERÍAS 
- Celebración de la Asamblea General Ordinaria el 31 de marzo y renovación de 

cargos de la Junta Directiva. 
- Información sobre gestión de residuos, requisitos legales aplicables al sector de la 

tintorería, etc. 
 
ASOCIACIONES DE TALLERES INDEPENDIENTES Y RECAMBIOS 
- Durante el año 2006 se han mantenido dos Asambleas Generales. En la que tuvo 

lugar el 9 de marzo se renovaron los cargos directivos y se ofreció una cena en un restaurante 
de Ibiza. La segunda Asamblea General se realizó el día 18 de julio.  

- Jornada informativa sobre el Registro Especial de Responsable de Taller y sobre el 
DCE, llevada a cabo el 6 de febrero. 

- Celebración de reuniones periódicas para la organización del V Salón del Vehículo 
de Ocasión que tuvo lugar los días del 11 al 15 de octubre. 

- Envío de circulares con información relativa al sector, acuerdo de colaboración con 
la Agencia Estatal de Administración Tributaria en materia de presentación telemática de 
declaraciones, comunicaciones y otros documentos tributarios en representación  de terceros, 
subvenciones, etc. 

- Celebración de reuniones de Junta Directiva de la Asociación. 
 
ASOCIACIÓN DE CANTERAS 
- Envío de circulares informativas sobre temas relacionados con la asociación (ayudas, 

obligatoriedad del marcado CE, etc). 


