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els articles 114 i 115 i en la seccio la del capitol II del titol VII de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions publiques
i del procediment administratiu comti (BOE num. 270, de 27 de novembre),
modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener (BOE ntim. 12, de 14 de gener).

Titol IV
Gestio i control de les subvencions

Article 16

Pagament

1. De conformitat amb el que disposa I’article 33.1 de la Llei 5/2002, de
21 de juny, de subvencions (BOIB niim. 79, de 2 de juliol), amb caracter gene-
ral, ’import dels ajuts regulats en aquesta Ordre, s’ha d’abonar una vegada jus-
tificat I’acompliment de la finalitat per a la que es va concedir.

2. La corresponent convocatoria d’ajuts, pot disposar per a tots o alguns
dels ajuts o subvencions regulats en aquesta Ordre, que les resolucions que acor-
din la seva concessio puguin preveure una bestreta de la subvencio fins a un 100
%, sempre que es garanteixi 1’obligacié mitjancant aval bancari suficient, i s’a-
compleixin la resta de requisits exigits per la normativa que regula 1’ordenacio6
del pagament anticipat d’obligacions. En el suposit que la bestreta no sigui del
100 % el pagament de la quantitat restant, fins a completar I’import total de I’a-
jut, s’ha de fer després que s’hagi acreditat haver realitzat les accions i d’haver
justificat les despeses i inversions subvencionables, en els termes prevists en
I’article segiient.

3. Laresolucio6 de convocatoria, pot disposar per a tots o alguns dels ajuts
contemplats en aquesta Ordre, que les resolucions que acordin la seva conces-
si6, puguin atorgar bestretes sense garantia fins el 50 % del total de 1’ajut con-
cedit, una vegada es certifiqui per 1’0rgan competent que s’ha iniciat 1’acci6 i/o
projecte subvencionable i, s’acompanyi la documentacié que estableixi la reso-
lucié de convocatoria relativa a les contractacions laborals o altres extrems
sobre els treballadors contractats. E1 50 % restant s’ha d’abonar una vegada que
I’entitat beneficiaria de la subvencié certifiqui a través de 1’0rgan competent que
s’ha executat el 50 % de les activitats projectades. Aquest segon pagament s’ha
d’efectuar amb carrec a les partides del mateix exercici pressupostari en que es
va efectuar el primer, llevat el cas que tingui caracter plurianual. La documen-
tacio exigida per procedir al segon pagament esmentat podra presentar-se fins
al 20 de novembre de ’any en que es va sol-licitar I’ajut, excepte que la resolu-
ci6 concedint I’ajut disposi una data distinta.

La resolucid de convocatoria podra estendre aquesta modalitat de bestre-
ta a les organitzacions socials previstes en I’article 2.3 d’aquestes bases en els
mateixos termes que es preveuen en el paragraf anterior, llevat el que fa refe-
réncia al segon pagament. Per efectuar-ho es precis, que la certificacié emesa
per I’organ competent que s’ha executat el 50 % de I’activitat projectada ha d’a-
nar acompanyada d’una memoria intermeédia explicativa de les actuacions rea-
litzades.

4. La resolucié de convocatoria, també pot disposar per a tots o alguns
dels ajuts contemplats en aquestes bases reguladores, que les resolucions que
acordin la seva concessid, puguin atorgar bestretes sense garantia fins el 50 %
del total de I’ajut concedit, una vegada es certifiqui per I’organ competent que
s’ha iniciat ’acci6 i/o projecte subvencionable, i s’acompanyi la documentacio
que estableixi la resoluci6 de convocatoria relativa a les contractacions laborals
o altres extrems sobre ¢ls treballadors contractats. E1 50 % restant s’ha d’abonar
una vegada justificat la realitzacio de les accions i justificades les despeses i
inversions subvencionables en la forma prevista en ’article segiient.

La resolucio de convocatoria podra estendre aquesta modalitat de bestre-
ta a les organitzacions socials previstes en I’article 2.3 d’aquestes bases regula-
dores en els mateixos terminis que es preveuen en el paragraf anterior.

Article 17

Justificacio

1. Els beneficiaris han de justificar davant el Servei d’Ocupacio de les
Illes Balears I’aplicacio dels fons percebuts a la finalitat que va servir de fona-
ment a la concessio de la subvencio.

2. Respecte a la forma de justificacio per part del beneficiari de ’acom-
pliment de la finalitat de la subvencio i de I’aplicacié dels fons percebuts, s’ha
de verificar que s’han efectuat les despeses i inversions quan pertoqui, les con-
tractacions dels treballadors per compte d’altri, i que s’han abonat els salaris i
cotitzacions a la seguretat social. Juntament amb els esmentats justificants s’ha
de presentar la memoria d’execuci6 de les accions i/o0 projecte objecte de sub-
vencid.

3. Els justificants poden presentar-se fins el 30 de novembre de cada exer-
cici pressupostari, llevat que la resolucié que concedeixi la subvencio disposi
d’altra data.

4. De conformitat amb el previst en ’article 35.3 de la Llei 5/2002, de 21
de juny, de subvencions (BOIB num. 79, de 2 de juliol), no s’entendra totalment
justificada 1’aplicaci6 dels fons percebuts pels beneficiaris fins que no s’hagi
acreditat, com a minim, I’import del projecte d’actuacié que va servir de fona-
ment per concedir la subvencio.

En el suposit que I’import del projecte d’actuacié no es justifiqui en la
seva totalitat, s’ha de procedir a modificar la quantia de la subvenci6 concedi-
da, la qual s’ha de minorar en proporcié a la part del projecte d’actuacio deixa-
da de justificar, sempre que I’incompliment esmentat no constitueixi una infrac-
cid en els termes prevists en ’article 43 de la Llei 5/2002, de 21 de juny, de sub-
vencions (BOIB num. 79, de 2 de juliol).

Article 18

Control i seguiment

El Servei d’Ocupaci6 de les Illes Balears pot assessorar, comprovar i ins-
peccionar les obres i serveis en qualsevol moment, podent sol-licitar de I’entitat
beneficiaria els aclariments i la documentacié que consideri oportunes respecte
als ajuts percebuts i que es regulen per aquesta Ordre.

Article 19

Participaci6 de les organitzacions socials

Els projectes objecte dels ajuts s’han de sotmetre al coneixement de les
comissions de seguiment dels pactes locals d’ocupacid, en el cas d’estar confi-
gurades les mateixes, afegint 1’acta de la reuni6 celebrada.

Article 20

Prorroga

El termini maxim previst en la resolucié de convocatoria per realitzar les
accions subvencionables pot prorrogar-se fins el primer trimestre de 1’exercici
pressupostari segilient. Correspon autoritzar la prorroga al director del Servei
d’Ocupaci6 de les Illes Balears, prévia sol-licitud de 1’entitat beneficiaria i infor-
me justificatiu de la seva necessitat. Per autoritzar la sol-licitud de prorroga es
precis que:

a) concorrin causes degudament justificades, i

b) quedin garantits que els pagaments de les subvencions s’han de fer amb
carrec a les partides pressupostaries del mateix exercici pressupostari en que es
va sol‘licitar la subvencio.

Disposicié addicional unica
En la publicitat o difusi6é d’aquests ajuts, s’ha de fer constar el patrocini i
el finangament de la Conselleria de Treball i Formacio.

Disposici6 derogatoria tinica

Queda derogada 1’Ordre del conseller de Treball i Formacid, de 19 de
marg de 2002, per la qual es desenvolupa el pla d’insercio laboral en el marc
dels plans locals d’ocupacio en col-laboracié amb entitats locals en I’ambit de
les Illes Balears (BOIB num. 42, de 6 d’abril).

Disposici6 final unica
Aquesta Ordre ha de comengar en vigir a I’endema de la seva publicacio
en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Palma, 14 de maig de 2003

El conseller de Treball i Formacié
Miquel Rossell6 del Rosal

— 0 —

Num. 10376
Resolucio del conseller de Treball i Formacio de 20 de maig de
2003, per la qual s’aprova la convocatoria per concedir ajuts
publics destinats a fomentar la contractacio de la dona en ocu-
pacions, en les quals hi hagi un menor index de col-locacio feme-
nina.

L’Ordre del conseller de Treball i Formacio, de 4 d’abril de 2003, esta-
bleix les bases reguladores per concedir ajuts publics destinats a fomentar la
participacioé de la dona en el mercat de treball (BOIB num. 51, de 12 d’abril).
L’objecte d’aquesta Ordre consisteix —segons I’article 1- en establir cinc pro-
grames d’actuacions, dirigits a promoure i facilitar la igualtat d’oportunitats
entre homes i dones en I’ambit laboral de la comunitat autonoma de les Illes
Balears.
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Aquesta resolucid aprova la convocatoria d’ajuts per a I’any 2003, corres-
ponents al programa V de I’Ordre de 4 d’abril de 2003, abans esmentada. En
aquesta convocatoria es contenen ajuts destinats a fomentar la feina de la dona
en ocupacions en les quals hi hagi menor index de col-locaci6 femenina.

L’article 20.1 de I’Ordre esmentada, preveu que el procediment per ator-
gar les subvencions s’ha d’iniciar sempre d’ofici, mitjangant la convocatoria
corresponent.

Larticle 13 de la Llei 5/2002, de 21 de juny, de subvencions (BOIB num.
79, de 2 de juliol), estableix el contingut minim de la convocatoria d’ajuts, que
ha de ser aprovada per 1’0rgan competent i publicada en el Butlleti Oficial de les
Illes Balears.

Per tot aix0, de conformitat amb el que disposa el precepte abans esmen-
tat, i un cop emeés I’informe preceptiu de la Direccio General de Pressuposts,

resolc

Article 1

Programa subvencionat

Aquesta resolucio té per objecte aprovar la convocatoria de concessio d’a-
juts corresponents al programa V de les bases reguladores. El programa esmen-
tat té per finalitat fomentar la feina de les dones en ocupacions amb menor index
de col-locacié femenina, bé sigui per contractaci6 inicial indefinida o mitjangant
la transformacié de contractes temporals en indefinits, inclosos els fixos dis-
continus.

Article 2

Els ajuts concedits com a conseqiiencia d'haver aprovat aquesta convoca-
toria, es regeixen per 1’Ordre del conseller de Treball i Formacio, de 4 d’abril de
2003, per la qual s’estableixen les bases reguladores per concedir ajuts publics
destinats a fomentar la participacié de la dona en el mercat de treball (BOIB
nam. 51, de 12 d’abril).

Article 3

Partides pressupostaries

1. Els ajuts concedits s’han d’abonar amb carrec a la partida pressuposta-
ria 76101 322D02 47013.00 dels pressuposts generals de les Illes Balears per a
I’any 2003. El credit assignat a aquests ajuts per a I’any 2003 es de cent vint mil
dos-cents dos euros (120.202,00 euros).

2. La concessio d’ajuts prevists en aquesta convocatoria queda condicio-
nada a les disponibilitats pressupostaries de 1’exercici economic.

3. En aplicacio de I’article 16.1 de les bases reguladores, per concedir els
ajuts prevists en aquesta convocatoria, s'ha de seguir un criteri de resolucio per
rigoroés ordre d’entrada de les sol-licituds en el registre general de la Conselleria
de Treball i Formaci6 fins cobrir la disponibilitat pressupostaria.

Aixi mateix, les sol'licituds d’ajuts es poden resoldre individualment
encara que no hagi acabat el termini per presentar-les, segons entrin en el regis-
tre general de la Conselleria de Treball i Formacio. Si s’exhaureixin els crédits
destinats a la convocatoria abans que acabi el termini per presentar-les, s’ha de
suspendre la concessid de nous ajuts mitjangant resolucié publicada en el
Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Article 4

Ambit temporal i territorial d’aplicacio

1. El termini per iniciar i realitzar les activitats que poden subvencionar-
se ha de comprendre des de 1’1 de gener fins el 31 d’octubre de 2003, data en
que acaba el termini per presentar sol-licituds.

2. Les empreses beneficiaries de les subvencions previstes en aquesta con-
vocatoria, han de desenvolupar la seva activitat i tenir centre de treball en les
Illes Balears.

Article 5

Termini per presentar sol-licituds

El termini per presentar sol-licituds comenga a I’endema de la publicacié
d’aquesta convocatoria en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i, acaba el 31
d’octubre de 2003.

Article 6

Requisits

Poden beneficiar-se dels ajuts prevists en ’article 8 d’aquesta convocato-
ria, les empreses sollicitants, que acompleixin els requisits genérics establerts
en I’article 2.1 de les bases reguladores i, el requisit especific de:

- Donar feina a una o varies dones en qualsevol de les ocupacions amb
menor index de col-locacié femenina, mitjangant contractacio inicial indefinida
o transformacio de contractes temporals en indefinits, a temps complert o par-

cial, inclosos els fixos discontinus. Les dones contractades han de prestar el
seus serveis en centres de treball emplagats a les Illes Balears.

Els contractes de treball han de ser valids i haver-se celebrats per escrit, i
s'han d’executar de forma immediata. En particular, en les transformacions no
ha d’haver interrupcié entre el contracte preexistent i el que resulti de la seva
transformacioé o novacio.

Article 7

Exclusions

1. En acompliment del que disposa I’article 11 de les bases reguladores,
les subvencions corresponents a aquesta convocatoria —del programa V-, no
s’han d’aplicar a les contractacions inicials o transformacions contractuals, en
les quals concorrin qualsevol de les circumstancies segiients:

a)  Que constitueixin relacions laborals de caracter especial previstes
en ’article 2 de la Llei de I’Estatut dels treballadors, Text refos aprovat pel Reial
decret legislatiu 1/1995, de 24 de marg, i altres disposicions legals.

b) Que afectin al conjuge, ascendents, descendents i parents, per con-
sanguinitat o afinitat, fins al segon grau inclusiu, de I’empresari o dels qui tin-
guin carrecs de direcci6 o siguin membres dels organs d’administracié de les
entitats o de les empreses que revesteixin la forma juridica de societat, aixi com
els que es produeixin amb aquests darrers.

¢) Que es facin amb treballadors que en els vint-i-quatre darrers mesos
a la data de la contractacié haguessin treballat en la mateixa empresa, grup
d’empreses o entitats mitjangant un contracte per temps indefinit.

2. Queden exclosos d’aquest programa d’ajuts, i per tant d’aquestes sub-
vencions, les professions o ocupacions que figurin en I’annex 1 d’aquesta con-
vocatoria, per no constatar-s'hi un menor index d’ocupacié femenina.

3. També queden exclosos d’ajuts les contractacions inicials o transfor-
macions contractuals de treballadores amb una ocupacié que tingui una jorna-
da inferior al 50% de I’establerta en conveni col-lectiu aplicable, o si no n’hi ha,
la maxima legal de 40 hores setmanals de treball efectiu de mitjana en comput
anual.

Article 8

Imports dels ajuts

1. L’empresa que formalitzi un contracte de treball indefinit a jornada
completa amb una dona pot percebre un ajut per un import de quatre mil vuit-
cents vuit euros (4.808,00 euros).

La quantia de quatre mil vuit-cents vuit euros (4.808,00 euros) per cada
contracte concertat, es reduira proporcionalment a la jornada pactada, o si no
n’hi ha, el que es presta efectivament, quan es tracti de contractacions inicials
de caracter indefinit, a temps parcial o com a fixes discontinues. En tot cas, les
contractacions de dones a jornada parcial o com a fixes discontinues per poder
subvencionar-se, han d’observar el que disposa ’article 7.3 d’aquesta convoca-
toria.

2. L’empresa que transformi el contracte temporal d’una treballadora en
altre de caracter indefinit a jornada completa, pot percebre un ajut per un import
de dos mil quatre-cents quatre euros (2.404,00 euros). La quantia esmentada es
reduira proporcionalment a la jornada pactada, o si no n’hi ha, el que es presta
efectivament, quan les transformacions converteixin els contractes temporals de
les treballadores en indefinits, be sigui a temps parcial, o bé com a fixos dis-
continus.

En tot cas, les transformacions contractuals de les que resultin relacions
laborals a temps parcial o com a fixes discontinues, per ser objecte de subven-
cio, han d’observar el que disposa I’article 7.3 d’aquesta convocatoria.

Article 9

Sollicituds i documentacié comuna

1. Les sol‘licituds s’han d’efectuar en la forma prevista en ’article 15 de
les bases reguladores.

2. Els sollicitants o beneficiaris, segons pertoqui, han d’acreditar docu-
mentalment el compliment dels requisits comuns prevists en ’article 2.1 de les
bases reguladores. Aquests requisits s’han d’acreditar de la forma segiient:

- Lacreditacio d’estar al corrent de les obligacions amb la seguretat
social s’ha d’efectuar mitjancant el certificat corresponent expedit per la
Tresoreria General de la Seguretat Social.

- Respecte el requisit previst en la lletra c) de ’article 2.1 de les bases
reguladores, I’empresa sol-licitant ha de tenir cobert el seu servei de prevencio
de riscs laborals i d’haver fet I’avaluaci6 inicial de riscs, planificacio de la pre-
vencio i organitzacio de la gestio, conforme amb el que disposen els capitols 11
i III del Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel que s’aprova el Reglament de
serveis de prevenci6é (BOE num. 159, de 4 de juliol). Les entitats que han pre-
sentat una sol'licitud de subvencio abans en la Conselleria de Treball i
Formacio, queden exemptes de presentar la documentacio exigida per a la pre-
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vencio de riscs laborals, si la varen presentar en el seu moment per a les matei-
xes subvencions, tret que amb posterioritat s’hagin modificat les condicions ini-
cials.

- Les empreses de més de 50 treballadors, han de presentar juntament
amb la sol'licitud, declaracié de complir ’obligaci6 de reserva de quota d’un 2
per 100 a favor dels treballadors discapacitats, o de tenir degudament autoritza-
des mesures alternatives de conformitat amb el que disposa el Reial decret
27/2000, de 14 de gener (BOE de 26 de gener) i Ordre de 27 de juliol de 2000
(BOE de 9 d’agost), o que les tinguin en tramit d’autoritzacio a la data de publi-
cacié d’aquesta Ordre en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Article 10

Documentaci6 especifica

A més de la documentacié comuna, s’ha acompanyar a la sol-licitud, la
segiient, segons la classe d’ajut:

a) Acreditaci6 de la personalitat juridica de I’empresa sol-licitant, mit-
jangant escriptura publica o acta de constitucio, si pertoca, juntament amb 1’a-
creditament de la seva inscripci6 en el registre corresponent.

b) DNI/NIF de I’empresari quan sigui persona fisica, o CIF quan sigui
persona juridica, i si pertoca, acreditacio documental de la representacio que
ostenta.

¢) Declaracié responsable de no estar sotmesa en cap dels suposits
d’exclusié de ’article 7 de la convocatoria.

d) DNI/NIF de la treballadora que €s contractada inicialment o se li
transforma la seva relacié laboral.

e) Informe de la vida laboral emesa per la Tresoreria General de la
Seguretat Social corresponent a la treballadora que es contractada inicialment o
se li transforma la seva relacio laboral.

f)  Quan es tracti de contractacions inicials ha d’aportar-se, el contracte
de treball celebrat i s'ha d'acreditar que s’ha comunicat a I’oficina del servei
public d’ocupacio. Al contracte, hi ha de figurar la categoria o ocupacio, per la
qual es contracta a la treballadora i la seva jornada de treball.

g) En el suposit de transformacions, s'ha d’aportar el contracte resultant
de la transformacio i s'ha d'acreditar que s'ha comunicat a 1’oficina del servei
public d’ocupacié. Al contracte esmentat, hi ha de figurar la categoria o ocupa-
ci6 per la qual es contracta a la treballadora i la seva jornada de treball.

h) En el suposit de transformacions, a més, s’ha d’acompanyar con-
tracte de treball temporal que es transforma.

Article 11

Pagament

De conformitat amb el que disposa I’article 21.1 de les bases reguladores,
amb caracter general, I’import dels ajuts prevists en aquesta convocatoria, han
d’abonar-se un cop justificat el compliment de la finalitat per a la qual es varen
concedir, aixo es, quan s’hagi celebrat el contracte o produit la transformacio o
novacio contractual, sense perjudici que el beneficiari hagi de complir ’obliga-
ci6 especifica prevista en ’article 23.3 de les bases reguladores.

Article 12

Justificacio

1. Per justificar 'acompliment de les accions subvencionables, a més de la
documentacié especifica prevista en I’article 10 d’aquesta convocatoria, el
Servei d’Ocupaci6 de les Illes Balears pot requerir als sol-licitants per a que
aportin alguns dels documents justificatius segiients:

a) En el suposit de transformacio, prorrogues del contracte que es trans-
forma.

b) En el suposit de transformacio, certificat expedit per I’empresa del
darrer contracte temporal o prorrogues celebrades, data en qué es varen concer-
tar, modalitat contractual i jornada de treball.

c¢) Rebut salarial corresponent al primer mes de la contractaci6 o transfor-
macio.

2. Els justificants de les accions poden presentar-se fins el 30 de novem-
bre de cada exercici pressupostari, llevat que la corresponent resolucié que con-
cedeix la subvencio disposi d’altra data.

Article 13

Seguiment

Per acomplir el que disposa I’article 23.3 de les bases reguladores, anual-
ment, i durant 3 anys, comptadors des de la data de concessio de la subvencio,
les empreses beneficiaries han de presentar davant el Servei d’Ocupaci6 de les
Tlles Balears, en el termini d’un mes després de haver-se produit el transcurs de
I’anualitat, un certificat que a la treballadora contractada o a qui el seu contrac-
te se li ha transformat, continua prestant els seus serveis en les condicions i per
a la professié o ocupacio, per la qual, es va concedir la subvencio.

En els suposits de contractes a temps parcial i fixos discontinus, el segui-
ment anual per part del Servei d’Ocupacié continuara fen-se anualment fins que
quedin justificats els 3 anys de treball efectiu.

Disposici6 final tnica
Aquesta resolucio en comengara a vigir a I’endema de la seva publicacio
en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Palma, 20 de maig de 2003

El conseller de Treball i Formacio
Miquel Rossellé del Rosal

Annex 1

Ocupacions en las quals no hi ha menor index de col-locacions femenines

Ocupacio Codi
Biologa, botanica, zoologa i assimilades 2111
Patologa, farmacologa i assimilades 2112
Mediques i odontologues 0212
Veterinaries 0213
Farmaceutiques 0214
Professores d’Universitat i altres centres d’ensenyament superior 0221
Professores d’ensenyament secundari 0222
Altres professionals de 1’ensenyament 0223
Professionals del dret 0023

Sociologues, historiadores, filosofes, filologues, psicologues i assimilades 0043

Arxiveres, bibliotecaries i professionals assimilades 0252
Professionals de nivell mig en Ciéncies biologiques i assimilades 2711
Infermeres 0272
Professores d’ensenyament primari i infantil 0281
Professores d’educacié especial 0282
Professorat técnic de formacid professional 0283
Graduades socials i assimilades 2912
Ajudanta d’arxius, biblioteques i assimilades 0292
Diplomades en treball social 0293
Técniques de les ciéncies naturals i de la sanitat 0031
Tecniques d’educacio infantil i educacid especial 0321
Agents de viatge 0314
Secretaries administratives i assimilades 3411
Professionals de suport de serveis juridics i serveis similars 3412
Professionals de caracter administratiu de duanes tributs i assimilats que

en tasques propies de les administracions publiques 0342
Professionals de suport de promocid social 0353
Decoradores i dissenyadores artistiques 3541
Empleades de tipus administratiu 0004
Cuineres i altres preparadores de menjar 0501
Cambreres, barmans i assimilades 0502
Auxiliars d’infermeria i assimilades 0512
Perruqueres especialistes en tractament de bellesa i assimilades 0513
Hostesses i cambreres d’avio o vaixell 5141
Guies i hostesses de terra 5143
Majordoma, economes i assimilades 0515
Altres treballadores de serveis personals 0519
Models de moda, art i publicitat 0531
Dependentes i exhibidores de tendes, magatzems quioscos i mercats 0533
Artesanes de la fusta, de téxtils, la confeccid, del cuir i materials similars 0774
Treballadores de la industria, de 1’alimentacio, begudes i tabac 0078
Treballadores de la industria téxtil, la confecci6 i assimilades 0793
Sabateres, marroquineries i guanteria de pell 7942
Operadores de maquines de preparar fibres, filar, i debanar 8361

Operadores de maquines per a fabricar calgat, marroqui i guanteria de pell 8366
Altres operadores de maquines per fabricar productes textils i articles

de pell i cuir 8369
Operadores de maquines per elaborar productes d’alimentacio,

begudes i tabac 0837
Treballadores no qualificades en el comerg 0090
Empleades domestiques i altre personal de neteja d’interior d’edificis 0091

Full nim. 1

ANNEX I
SOL-LICITUD

EXPEDIENT Nam. ( )
Sol‘licitud de subvenci6 per fomentar la contractacio de la dona en ocu-

pacions, en les quals hi hagi un menor index de col-locaci6 femenina (Ordre de
4-4-2003 i Resolucio de 20-5-2003, ambdues del conseller de Treball i
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Formacio)
DADES DE L'ENTITAT SOL-LICITANT

Nom o rao social:

Domicili (1): Telefon:
Localitat: Codi postal: Provincia:
Ambit (2): CNAE:

Num. patronal Seguretat Social:

Data de constitucio: Forma juridica de 1’entitat:

CIF:

Plantilla actual:
Total de treballadors ( )
Treballadors fixos.( )

Nombre de subvencions d’aquest tipus que ha sol-licitat en aquesta con-
vocatoria:

DADES DEL REPRESENTANT LEGAL O APODERAT/ADA

Nom:

DNI/NIF:

Domicili: Carrec:

Localitat: Codi postal: Provincia:

PERSONA PER A POSSIBLES ACLARIMENTS

nom i llinatges: Teleton:

(1) En cap cas heu de consignar com a domicili un apartat de correus.
(2) S’ha d’identificar com a estatal, autonomic, provincial o local
(segons consti en els seus estatuts)

Full num. 2

DADES DE LA TREBALLADORA

Nom i llinatges:

Domicili: Teleéfon:
Localitat: Codi postal: Provincia:
DNI / NIF: Num. d’inscripcio a la Seguretat Social:

(signatura)

CONSELLERIA DE TREBALL I FORMACIO
Full num. 4

DOCUMENTACIO QUE S'HA DE PRESENTAR:

— Acreditaci6 de la personalitat juridica de l'empresa sol-licitant, mit-
jangant 'escriptura publica o acta de constitucio, si pertoca, juntament amb l'a-
creditacio de la seva inscripcio en el registre corresponent.

—  Acreditaci6 de la representacio que té la persona que signa la sol-lici-
tud per actuar davant 1’ Administracié Publica, i el seu DNI/NIF.

— DNI/NIF de l'empresari quan sigui persona fisica, o CIF quan es
tracti de persona juridica.

—  Declaracio responsable de ’empresa de no estar sotmesa a cap dels
suposits d’exclusio prevists en ’article 7 de la convocatoria.

—  Certificat de la Tresoreria General de la Seguretat Social d’estar al
corrent de les obligacions amb la Seguretat Social.

— Documentacio que acrediti que 1'empresa ha realitzat l'avaluacié ini-
cial de riscs laborals, la planificacié de la prevencio i ’organitzacié de la seva
gestio. Tot aixo, en funcid del que disposen els capitols II i III del Reial decret
39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels Serveis de
Prevenci6 (BOE nim. 27, de 31 de gener).

— Annex I degudament complimentat.

— Si’empresa té més de 50 treballadors, certificat de complir amb la
reserva de quota d’un 2% a favor dels treballadors discapacitats, o de tenir auto-
ritzades les mesures alternatives.

—  Document TG002.

— DNI/NIF de la treballadora per a la qual se sollicita la subvencio.

— Informe de la vida laboral emesa per la Tresoreria General de la
Seguretat Social corresponent a la treballadora que es contractada inicialment o
se li transforma la seva relaci6 laboral.

— Quan es tracti de contractacions inicials ha d'aportar-se, el contracte
de treball celebrat i acreditar-se que aquest s'ha comunicat a I'oficina del servei
public d'ocupacié. El contracte esmentat ha de figurar la categoria o ocupacio,
per la qual es contracta a la treballadora i la jornada de treball.

—  En el suposit de transformacions ha d'aportar-se el contracte resul-
tant de la transformaci6 i acreditar-se la seva comunicaci6 a l'oficina del servei
public d'ocupacié. El contracte esmentat ha de figurar la categoria o ocupacio,
per la que es contracta a la treballadora i jornada de treball.

—  Encel suposit de transformacio, a més s'ha d'acompanyar contracte de
treball temporal que es transforma.

Full nim. 5
ANNEX II
DECLARACIO D’UNS ALTRES AJUTS

El Sr./ La Sra.

DADES DEL LLOC DE FEINA

Professié u ocupacio:

Grup o categoria professional, lloc de treball o nivell retribu-
tiu:

Conveni col-lectiu d'aplicaci6:

Jornada de treball setmanal (en hores):

PROGRAMA SUBVENCIONAT

Tipus de contracte:

— Contractacio inicial per temps indefinit...( )

— Transformacié d'un contracte temporal en indefinit...( )
( En aquest cas, s'inclouen també els fixos discontinus)

Full num. 3

El sotasignant, en nom seu i de I’entitat que representa, sollicita la
concessio d'un ajut per un import de euros, destinats a
fomentar la contractacio de la dona en ocupacions en les quals hi hagi un menor
index de col-locacioé femenina, especificada en el full anterior, i declara que son
certes les dades que es consignen en la sol'licitud i en la documentacié que
adjunta.

amb domicili a DNI

en qualitat de de I’entitat

amb domicili social a CIF

INFORM:

Que a més d’aquest, l'entitat ha sol-licitat o obtingut uns altres ajuts per a
la mateixa finalitat, de qualsevol administracio, ens public o privat?

SI () NO ()

En cas de resposta afirmativa, feu constar les dades de 1’organisme que els
concedeix, el tipus d’ajut, quantia i data:

ORGANISME TIPUS D’AJUT QUANTIA I DATA

SOL-LICITADA CONCEDIDA

AL =
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DECLAR: Que és certa i completa la informacié que es fa constar en
aquest annex.

Aixi mateix, em compromet a comunicar per escrit al Servei d’Ocupacio
de les Illes Balears, en un termini inferior a 15 dies a partir de la data de la
sollicitud, els nous ajuts que demani durant el mateix any i per a la mateixa
finalitat.

........... d.o...de 2003

(signatura)

CONSELLERIA D'EDUCACIO I CULTURA

Num. 9675
Correcio d’errors de la resolucié del conseller d’Educacio i
Cultura, de 14 d’abril de 2003, per la qual s’autoritza el paga-
ment de les ajudes individualitzades de transport escolar a dife-
rents centres docents publics no universitaris per al curs 2002-
2003

Vist que s’han advertit uns errors en la resolucio del conseller d’Educacio
i Cultura, de 14 d’abril de 2003, per la qual s’autoritza el pagament de les aju-
des individualitzades de transport escolar a diferents centres docents publics no
universitaris;

Ates que Dlarticle 105.2 de la llei 30/1992 de Régim Juridic de les
Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu disposa que:
“Les Administracions publiques podran, aixi mateix, rectificar en qualsevol
moment, d’ofici o a instancies de part interessada, els errors materials, factics o
aritmeétics en els seus actes”;

En virtut de les atribucions que tinc conferides per la legislacio vigent;

Resolc efectuar la correcid dels errors materials de la resoluci6 de 14 d’a-
bril de 2003 en els segiients termes:

Alla on diu: “Resolc: 1.- Aprovar una despesa per import de 335.391°35
euros en concepte d’ajudes individualitzades de transport corresponents a la
convocatoria de 2002/2003.

2.- Autoritzar, disposar i proposar el pagament de 335.391,35 euros amb
carrec a la partida nimero 13501 423B02 48022 dels Pressuposts Generals de
la Comunitat Autonoma de les Illes Balears de 1’any 2002/2003, a favor dels
centres que es relacionen als Annexos I, IT i III d’aquesta resolucio, amb la dis-
tribucié de despeses que hi figuren respecte de cada centre”.

Ha de dir: “Resolc: 1.- Aprovar una despesa per import de 335.483,35
euros en concepte d’ajudes individualitzades de transport corresponents a la
convocatoria de 2002/2003.

2.- Autoritzar, disposar i proposar el pagament de 335.483,35 euros amb
carrec a la partida nim. 13501 423B02 48022 dels Pressuposts Generals de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears de I’any 2003, a favor dels centres que
es relacionen als Annexos I, I i III d’aquesta resolucid, amb la distribuci6 de
despeses que hi figuren respecte de cada centre”.

Palma, 6 de maig de 2003

El conseller d’Educacié i Cultura
Damia Pons i Pons

— 0 —

Num. 9677
Correccio d'errades de I'Acord del Consell de Govern de dia 25
d'abril de 2003, pel qual s'autoritza la creacio de ’escola d’edu-
cacio infantil municipal de primer cicle “Ses Canaletes” de Sant
Lluis, publicat al BOIB de dia 6 de maig.

A I’Acord del Consell de Govern de 25 d'abril de 2003 (BOIB niim. 63,
de 6 de maig), pel qual s’autoritza la creacié de 1’escola d’educacié infantil
municipal de primer cicle “Ses Canaletes, de Sant Lluis, s’ha detectat una erra-
da de transcripci6 a I’apartat primer, en relacié al nombre d’unitats creades, que
cal esmenar en els termes segiients:

On diu:

Primer.
Capacitat: 4 unitats, distribuides de la manera segiient:
1 - 2 anys: 2 unitats, 2 - 3 anys: | unitat

Ha de dir:

Primer:
Capacitat: 4 unitats, distribuides de la manera segiient:
1 — 2 anys: 2 unitats, 2 — 3 anys: 2 unitats

Palma, 13 de maig de 2003

El conseller
Damia Pons i Pons

— 0 —

CONSELLERIA DE MEDI AMBIENT

Num. 9416
Resolucio de concessio d'aigiies subterranies en el terme muni-
cipal SELVA.

Expte. Ref'.: CAS-1046
DIRECCIO GENERAL DE RECURSOS HIDRICS

El Director General de Recursos Hidrics ha dictat RESOLUCIO, per la
qual s’acorda:

ATORGAR a I’AJUNTAMENT DE SELVA, la concessio referéncia
CAS-1046, per a 1"aprofitament d uns cabals maxims instantanis de 15.000 l/h,
10.000 I/h y 35.000 I/h i un volum maxim de 250.000 m3/any de les aigiies sub-
terranies procedents de tres captacions situades en la finca “SA COMUNA”, del
terme municipal de SELVA, amb destinaci6 a I’abastiment d’aigua potable a la
poblacio de Selva, d’acord amb les condicions que en la dita Resolucié s’indi-
quen.

Palma, 23 d’abril de 2003

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HIDRICS
Antonio Rodriguez Perea

— 0 —

4.- Anuncis

CONSELLERIA DE PRESIDENCIA

Num. 9643
Notificacions personals de I’Acord del Consell de Govern de dia
28 mar¢ de 2003 pel qual s’aprova la declaracio d’urgent ocupa-
cio dels béns afectats per I’expedient expropiatori relatiu a I’exe-
cucio del projecte d'obres de construccio de la Ronda de Sa
Pobla II Fase.

Ates que, tot i que s’ha intentat, no s’ha pogut efectuar la notificacio de
I’Acord de dia 28 de marg de 2003, a la Sra. Antonia Cladera Crespi, a la Sra.
Antonia Garriga Serra, al Sr. Antonio Cirera Prim, a la Sra. Francisca Pons
Cantallops, a la Sra. Francisca Sitjar Chacartegi, al Sr. Jose Busquets Gelabert,
al Sr. Juan Serra Payeras, al Sr. Guillermo Siquier Payeras, al Sr. Mateu
Ventayol Bennassar, al Sr. Simén Ventanyol Bennassar i al Sr. Nadal Crespi
Pastor; en compliment del que disposa I’article 59.4 de Llei 30/1992 de 26 de
novembre, els notificam mitjangant aquest anunci que el dia el 18 de febrer de
2003 I'Ajuntament de Sa Pobla va resoldre aprovar el projecte d’obres de cons-
trucci6 de la Ronda de Sa Pobla II Fase i sol'licitar al Consell de Govern de la
comunitat autonoma de les Illes Balears la declaracio d’urgéncia d’aquestes
obres.

En conseqiiéncia, i amb la tramitacié prévia de 1’expedient oportu, el
Consell de Govern en la sessio que va tenir lloc el dia 28 de marg de 2003 va
aprovar, entre d’altres, I’ Acord segiient:

ACORD

Primer. Declarar la urgencia, a I’efecte previst en Iarticle 52 de la Llei
d’expropiacio forgosa, de 1’ocupacié dels béns i drets afectats per ’execucio del
Projecte d’obres de construccié de la Ronda de Sa Pobla II Fase.



